
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

№_~~-~----
" r//,_ИИ2._~_'Ц,_'J?--_2~/ 
г. Москва 

О НДФЛ с доходов в виде гранта, предоставленного РИФ на проведение 

научных исследований, а также с вознаграждений членам научного 

коллектива, выплаченных за счет средств гранта. 

На основании статьи 217 «Доходы, не подлежащие налогообложению 
(освобождаемые от налогообложения)» 

РАСПОРЯЖАЮСЬ: 

Доходы руководителей проектов и членов научного коллектива, 

включенных в соглашение между РНФ, руководителем проекта и МЭИ о 

предоставлении гранта на проведение фундаментальных научных поисковых 

научных исследований НД ФЛ не облагать. 

Доходы лиц категории «вспомогательный персонал», привлеченных для 

выполнения проектов (список - Приложение № 1), НДФЛ облагать в 

обычном порядке. 

Приложения: 

1. Список вспомогательных членов научных коллективов 
2. Приказ № 410 от 26.05.2023 г. «0 внесении изменений в структуру 
ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» 

3. Письмо Министерства Финансов РФ № 03-04-06/50772 от 01.06.2023 г. 
4. Дополнительное соглашение. 
5. НК РФ статья 217. 

Проректор по экономике 

Согласовано: 

Начальник УБУ-главный бухгалтер 

Начальник финансово­

экономического управления 

i Курдюкова Г.Н. 

~ондратьев В.Н. 
Ефремова О.В. 



ПЕРЕЧЕНЬ сотрудников НИУ «МЭИ», 

привлекаемых в 2023 году в качестве вспомогательного персонала к реализации научных проектов, поддержанных грантами РИФ на 2023-2025 гг., 

Краткое № и дата ФИО 
Подразделение, Шифр 

Дата на базе источника Лица категории 
№ наименование 

Шифр 
Соглашения о руководителя НИО 

финансиров «вспомогательный персонал» 
п/п 

окончания 
(руководителя 

которого 
административ предоставлен и 

проекта реализуется ания (шифр (ФИО, табельный №) 
ной единицы и гранта проекта) 

проект темы) 

1. нио «02126 12201 РНФ № 21-79- 30.06.2024 Захаренков А.В. 02126 ОФиЯС 3055210 Тупотилов АЛ. 442084 
21-79-1о179» 10179 ОТ 

29.07.2021 
2. нио «05051 12303 РНФ № 21-19- 31 .12.2023 Анучин А.С. 05051 АЭП 30512 10 Юркова Л.А. 044157 

21-19-00696» 00696 от 
20.04.2021 

3. нио «02022 12306 РНФ № 22-19- 31.12.2024 Прохоров В .Б. 02022 тэс 3053220 Канунников А.А. 051128 
22-19-00722» 00722 ОТ 

18.05.2022 
4. нио «02126 12312 РНФ № 23-19- 31.12.2025 КомовА.Т. 02126 ОФиЯС 3064230 Паршин О.П. 346290 

23-19-00476» 00476 от 
15.05.2023 

5. нио «08096 12313 РНФ № 23-19- 31.12.2025 Комаров А.А. 08096 РТПиАС 3065230 Мазицкий А.Б. 381443 
23-19-00485» 00485 от 

15.05.2023 Должикова О.А. 455032 

~ 
~ 

\ 
~ 
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ПРИКАЗ 

No '9/?/ 
~~~~~~~~~~~-

< (~6':) ,,,,,?с с~-~-./! 

r. Москва 

О внесении изменений 

в структуру ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ>> 

Во исполнение решения Ученого совета ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» 

от 28 апреля 2023 года (протокол № 05/23), руководствуясь п.4.20 Устава 
ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ», 

прИI\':азываю: 

1. В целях реализации научных проектов, поддержанных грантами РНФ на 
2023-2025 гг., создать с 1 июня 2023 года в структуре ФГБОУ ВО «НИУ 
«МЭИ» научно-исследовательские отделы (НИО) (Приложение 1 ). 
2. Назначить руководителями НИО руководителей проектов, заключивших 
соответствующее Соглашение о предоставлении гранта на проведение 

фундеt.iv1ентю1ьнь1х научных исследований и поисковых научных 

исследований с Российским научным. фондом и НИУ «МЭИ» 

(Приложение 1 ). 
3. Заведующему ОНТПГ Бревновой Н.В. по согласованию с руководителями 
:проектов разработать и предоставить в Финансово-экономическое 

управление проекты штатных расписаний I-ГИО. 

4. Начальнику Правового управления Беловой О.А. внести изменения в 

организационную структуру ФГБОУ ВО «НИУ» МЭИ». 

5. Директору ИВЦ Бобрякову А.В. внести соответствующие изменения на 
портал ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» и в информационные системы кадрового 

комплекса. 

6. Начальнику Управления по работе с персоналом Савину Н.Г. провести 
кадровые перемещения штатных сотрудников и трудоустройство 

привлекаемого персонала согласно приказам о формировании научного 

коллектива по проектам и штатными расписаниям соответствующих НИО. 

7. Директору филиала ФГБОУ ВО «l-IИY «МЭИ» в г. Смоленске 

Федулову А.С. организовать работу по внесению изменений в 

информационные системы филиала и провести кадровые перемещения 

штатных сотрудников и трудоустройство привлекаемого персонала согласно 

приказам о формировании научного коллектива по проектам, реализуемым 
на базе филиала, и штатными расписаниям соответствующих НИО. 

8. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора по 
научной работе Драrунова В.К. 

Ре1\':тор Н.Д. Рогалев 



р/ , .!}диложение 1 
к пршщзу от <f-д"» t:CC/jp,f' 2~ г. N!? --f//7, 

<<0 в11есениu щмепе1111й в струюпуру ФГБОУ ВО «fiИY «JV!ЭИ)) 

ПЕJ>ЕЧЕНh 

научно-исследовательских отделов федерального государственного бюджетного учреждения высшего образования «Национадьный иссдедовательсю1й универс11тет 

«МЭИ», создаваемых в целях реализащ111 научных проеь."тов, поддержанных грантами РНФ па 2023-2025 гг. 

Хо Полное иаименотшие 

' п/п административной единицы 

~ Научно-иоследов"Те'"окий отдел "Исоледование 
кинематики и динамики управляемых мобильных 

всенаправленных платформ, оснащенных 

манипуляторами, с учетом конструкции омни-колС{;" 

2. ! Нау<11ю-исследовательсrшй отдел "Аналитические 
расчеты динамических параметров регулярных 

структур с произвольным числом ячеек 

- · 
3. 

4. 

периоди_ч_н_о_с_т_и_" _ ____ _ _ ____ _ 
Научно-исследовательский отдел "Создание научно­

технического задела для обоснования технических 

решений по использованию твёрдого биотоплива в 

парогазовом цикле" 

j Научно-исследовательский отдел "Разработка 

1 

имитационной модели прогно:шрования nоведения 

примесей по траюу энерr·облока в системах хими1<0-

1 

'" ФИО Подразделение, J Шифр J,o и дата 
к с Дата рv1со· в· .о .. д1псля на базе 1 .источника 
рапФс 

1 
. оглашения о • ! 

Шнфр 01шнча1шя НИО 1сотороrо 1 финанспров 
наименование 1 прсдщ.·пшлешш ПJ.юекта (ру.ковощ1телs1 реализуетсs1 аннs1 (шифр 

гранта 
проекта) проект темы) 

НИО «0 1012 1 12101 РНФ № 22-21- 31.12.2023 Адамов Б.И. 0!012 РМДиПМ 1

1 

3060210 
22-11-0083 1)) 1 0083 J ОТ 

20.12.2021 1 1 

НИО «0~1012 1 121.02 РНФ No22-21- 31 . 12.2023 Кирсанов М.Н. 101012 РМДиПМ 3058210 
! 22-21-00473» 00473 от 1 

1 20.12.202 1 1 1 

1 НИ0«01119 .· 12103 РНФ№22-29- 31.12.2023 ЗайченкоМ . Н. Го1119МиПЭУ--+-1 --~-,о-5-02_2_0_-i 
; 22-29-20289» 20289 от 

25.03.2022 

J __ --+-- ---+---

НИ0{(()2024 !
1 

12 104 РНФ№22-29- 31.12.2023 ЕгошинаО.В. 1 02024ТОТ 1 3051220 
i 22-29-20314>) 2031 4 от 

25.03.2022 1 1 1 j 

НИ0«02123 1 12105 РНФ№22-29- 1 зl~12 .202з I Мии,оКБ.,. 02 12ЗитФ 1 3065210 1 
технологического мониторинга на тепловых 

1 элеюро~;танциях" -··-.--- -+--
. Научно-исследовательский отдел "Моделирование 

1 

6. 

методом VOF процессов при пленочной конденсации 
движущегося пара на поверхности rор11зонтальных 

трубных пучков различной компонов1ш" 

Научно-исследовательский отдел "Исследование 

магнитной гидродинамики и теплообмена в 

комбинированной системе охлажде1шя с 

жидкомета.ллическими теплоносителями" 

22-29-01457» 01457 ОТ . 

16.12.2021 1 i 

1 ' 

НИ0«02123 1 12106 1 РНФNо22-29- 1 31 .12.2023 1 РазувановН . Г. 1 02J23ИТФ 1 30632 10 
22-19-00878» 00878 от 

11.о1.2022 

3 



Г:Т Полное наименование -l Кра.-кое 
L~L адмшшстратюшой ед~1ю1цы 1 щшменование 

7. 1 Научно-исследовательский отдел "Разработка научных ] НИО «0303 1 

1 

основ и общих технических реше~ий для применения 22-29-00700» 
воздуха-аккумулирующих станuии на территории 

· Российской Федерации" 
8. 1 Научно-исследовательский отдел "lЦелочной 

Шифр 

12107 

12108 

JYo и дата 
Соглашения о 

предоставлении 

гранта 

РНФ Но 22-29-
00700 от 
20.12.2021 

Дата 

окончания 

проекта 

31.12 .2023 

31.12 

ФИО r Подразделение, 1 Шифр 
руководи1еля на базе и сточника 

НИО которого финансиров 

(ру1совод1пеля 
1 

реалюуется \ анш1 (шифр 
проекта) . проск1' ! темы) J 

Федюхин А.В . 1 03031 ПТС г 306121 О 

электролизер воды на основе анионообменных 

нио «03035 
22-29-01 429» 

.____~мбран" 
9. 1 Научно-нсс.лсдовательский отдел "Разрабо.тка методов 1

1 

НИО «07072 
и технологий предоставления ресурсов облачных 22-2 1-00372» 
платформ для выполнения композитных приложений в 

парадигме "Поток_работ как сервис" 1 

РНФ № 22-29- 31.12.2023 Кулешов Н.В. 1 03035 Х иЭЭ j 306421 О 
О.1429от 4 J 1 13.01 .2022 

12io9 j РНФN!!22-21- 3l.J2.2023 Топорков В .В .. 07072ВТ - - ---, зо.57210 
00372 от 1 ! 
21.12.2021 

1 

1 О. 1 Научно-исследовательский отдел "Разработка, 1 НИО «08081 I 21 1 О 1 РНФ № 22-21-
] исследоваю~е и оптимизация алгоритме~ обработки I 22-2 I -00550» 00550 от 
1 изображен·и·и д.:. :~я измерения де~орманий .1 20.12.2021 
1 аэродинамических поверхностен в летных 1 

. ___1_2.Кспериментах" . 1----·- ---------<~------ . 

3059210 31 . 12 .2023 Поройков А.Ю. 1 08081 Физики 

исследование эффективных методов управления 22-29-00864» 00864 от 1 , 

структурой и свойствами апмазолодобных кремний- 20. 12.2021 1 1 

угле одных покрытий" 1 

.

iLl.2. Научно-исследовательскийv отдел "Разработка НИО «40 [ 00 ·-· 12 I 12 РНФ.Nо 22-2 l- 3 [ .12.2023 -+--Б-о._р_и_с_ов_А __ -в-. -+, -4-О_J_О_О_С_~_ю_л ___ ф ___ л__,. _ _ 3_8_0_2_2_1 _О_, 

экзоскелета с регулируемои жесткостью звеньев" 22-21-00491» 0049 1 от 
_J i 11.01.2022 i 1 +-

' 13. 1 I-fаучно-иссле;1овательс.кнй отдел "Ра.:3раб. отка . - НИО <~40 1 00 1 ··-12113 РНФ No 22-2 l- 31.12.2023 ТЗаенч!(овский 1 40100 Cil-ioл. ф-л -1 · 380 I2 IO 
протокола туннелирования сетевого трафика (VPN) с 22-2 1-00487» 00487 от 1 А. Э. 1 j 
применением предиктивных показателей нейронных · 1 1.01 .2022 1 

сет. ей для повышения безопасности информационного 

1 
обмена между социально-экономи•1ескими субъектами 1 
в сложных системах" 1 

~
Научно-нсоледователо.скийотдел"Разработка · -1·Н:йЬ «461ОГ 1 12114 РНФ№22-29- 31.12.2023 КончинаЛ.В. -, 40100Смол. ф-л 1

1 СмФ 
электромеханической модели э.кзоскелета со :щеньями 22-29-20308» 20308 от 1 380322 1 

nереме1щой длины" ___ _J _ _ _ _ _ ~2_5_.0_3_.2_0_2_2 _ _ _ ~-----~------~------~----

4 



№ и дата 
ФИО П одраздслсние, Шифр 

No Полное наименование Крат1ще Соглашения о 
Дата руковод~пмя на базе llCTO'ltlИIOI 

n/п административной едшшцы 
Шифр он:ончанин нио 1~оторого фишшсиров 

наименование предоставлении 
проек~-а (ру ко водитс.п я рентнустсн !HIIOI (шифр 

гранта 
п_роскrа) проект темы) 

t----1·- -
15. Научно-исследовательский отдел "Исследование нио «01016 12115 РНФ No 23-29- 3] .12.2024 Гончаров А.Л. 01016 тм 3051230 

фнзических свойств конструкционных металлических 23-29-00871)) 00871 от 
материалов и разработка модели для их 12.01.2023 
прогнозирования с использованием алгоритмов 

машинного обучения" 
-· --

16. l·Таучно-исследоuательский отдел "Разработка нио «02023 12116 РНФ№ 23-29- з 1. 12.2024 Щербатов И .А. 02023 АСУТП 3052230 
цифровых двойников основного и вспомогательного 23-29-00643» 00643 ОТ 
оборудования тепловых схем электри•1еских станций и 16.01 .2023 
алгоритмов оценки и прогнозирования их 

технического состояния на основе ансамблей методов 

машинного обучения для систем предиктивной 

аналитики" 

17. Научно-исследовательский отдел "Тепломассоперенос 1 нио «02124 12117 РНФ№ 23-29- 31.12.2024 ПузннаЮ.Ю. 02124 НТ 3053230 
сверхтекучего гелия в пористых структурах 23-29-00342» 00342 от 
применителыю к разработке многоканальных систем 25.01.2023 
криостатир_о.вания" ... 

18. Научно-иссJJедовательский отдел "Численное нио «02124 12118 РНФ No 23-29- 31.12.2024 Ястребов А.К . 02124 нт 3054230 
моделирование фазовых переходов в проточной части 23-29-00540» 00540 ОТ 
холодильных и криогенных парожидкостных 25.01.2023 
турбоагрегатов" 

19. Научно-исследовательский отдел "Исследование нио «03034 12119 РНФ№23-29- 31.12.2024 Валуева Е.П. 03034 ТМПУ 3055230 
методом •шсленного моделирования и1пенсифнкацни 23-29-00188» 00188 ОТ 
теплообмена при наложении пульсаций расхода на 27.01.2023 

-----,_!_~амюшрное течение в каналах" 
··-

20. Научно-исследовательский отдел "Исследование нио «06063 12120 РНФ №23-29- 31.12.2024 Матвеев Д.А. 06063 тэвн 3056230 
фюических закономерностей формирования и 23-29-00934» 00934 от 
развития частичных разрядов в дефектных участках 13 .01.2023 
изоляu11и электрооборудования и их проявлений в 

групповых статистических хара1аеристиках" 

21. Научно-исследовательский отдел "Построение нио «06068 12121 РНФ №23-21- 31.12.2024 Качалов В.И. 06068 вм 3057230 
аналитических решений нелинейных регулярно и 23-21-00496» 00496 от 
сингулярно 1зозмущённых задач математичесrюй 12.01.2023 
физики" 

5 



" :-----1 
. '~ 1 

---,;~J 
МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАIJИИ 
(МИНФИН РОССИИ) 

СТАТС-СЕКРЕТАРЬ -
ЗАМЕСТИТЕЛЬ МИНИСТРА 

Ил1,ин ка., А· 9, Москва , 109097 
телетайп: 112008, телефакс: +7 (495) 913-47-74 

0 106: ~ No ~Д~{)(f--(}pjLJ:Jtiol: 
На No 

Российский научный фонд 

ул. Солянка, д. 14, стр. 3, 
г Москва ГCП-2r.ii>~~~ · -·~----
. ' 1' НФ 

Вх . No --~-1-_}_ ___ ·--·--·--··-· 
~-:--QL ... _ 2 с123_ 

Минфин России рассмотрел обращение Российского научного фонда 

(далее-Фонд) от 22.12.2022 № 01-05/2270 по вопросу налогообложения доходов 
физических лиц и сообщает следующее. 

На основании пункта 1 статьи 21 О Налогового кодекса Российской 
Федерации (далее - Кодекс) при определении налоговой базы учитываются все 
доходы налогоплательщика, полученные им как в денежной, так и в натуральной 

форме, или право на распоряжение которыми у него возникло. 

Статьей 217 Кодекса установлен перечень доходов, освобождаемых от 
обложения налогом на доходы физических лиц. 

Так, в соответствии с пунктом 6 статьи 217 Кодекса освобождаются от 
обложения налогом на доходы физических лиц суммы, получаемые 

налогоплательщю<ами в виде грантов (безвозмездной помощи), 
предоставленных для поддержки науки и образования, культуры и искусства в 

Российской Федерации международными, иностранными и (или) российскими 

организациями по перечням таких организаций, утверждаемым Правительством 

Российской Федерации. . 
Фонд включен в Перечень российских организаций, получаемые 

налогоплательщиками гранты (безвозмездная помощь) которых, 

предоставленные для поддержки науки, образования, культуры и искусства в 

Российской Федерации, не подлежат обложению налогом на доходы физических 

лиц, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 

15.07.2009 № 602. 
Согласно статье 2 Федерального закона от 23.08.1996 № 127-ФЗ «0 науке 

и государственной научно-технической политике» грантами признаются 

денежные и иные средства, передаваемые безвозмездно и безвозвратно 

гражданами и юридическими лицами, в том числе иностранными гражданами и 

иностранными юридическими лицами, а также международными 

организациями, получившими право на предоставление грантов на территории 



Российской Федерации в установленном Правительством Российской 

Федерации порядке, на осуществление конкретных научных, научно­

технических программ и проектов, инновационных проектов, проведение 

конкретных научных исследований на условиях, предусмотренных 

грантодателями. 

Перечень лиц - получателей гранта, по мнению Минфина России, может 

быть установлен соответствующим соглашением. 

Таким образом, доход физического лица, полученный в виде гранта, 

предоставленного в его распоряжение Фондом, в том числе через иную 

организацию, освобождается от обложения налогом на доходы физических лиц 

на основании пункта 6 статьи 21 7 Кодекса. 



Дополнительное соглашение № 1-доп 

к соглашению от 27.07.2021 г. № 21-79-00232 
между Российским научным фондом, руководителем проекта и 

организацией о предоставлении гранта на проведение фундаментальных 

научных исследований и поисковых научных исследований 

г. Москва « ___ » _ _____ 2023 года 

Российский научный фонд, именуемый в дальнейшем «Фонд», в лице заместителя 

генерального директора Фонда Блинова Андрея Николаевича.действующего на основании 

доверенности от 20 сентября 2022 г. № 21, Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования "Национальный исследовательский 

университет "МЭИ", именуемое в дальнейшем «Организация», в лице проректора по научной 

работе Драгунова Виктора Карпович(;\ действующего на основании доверенности от 21.02.2020 
г. № 136/08, и руководитель научного коллектива Марченков Артём Юрьевич, именуемый в 

дальнейшем «Руководитель проекта», вместе и по отдельности именуемые в дальнейшем 

соответственно «Стороны», «Сторона», заключили настоящее Дополнительное соглашение к 

соглашению между Российским научным фондом, руководителем проекта и организацией о 

предоставлении гранта на проведение фундаментальных научных исследований и поисковых 

научных исследований от 27.07.2021 г. № 21-79-00232 (далее - Соглашение) о нижеследующем: 

1. В соответствии с пунктом 2.2.11 Соглашения Стороны договорились: 

1.1. Пункт 1.1 Соглашения: 

После слов «безвозвратной основе гранта» дополнить словами «научного коллектива» и 

сноской «1-1 Перечень членов научного коллектива - получателей гранта Фонда приведен в 

приложении № 3 к настоящему Соглашению. Изменение состава научного коллектива 

осуществляется в порядке, предусмотренном пунктами 2.3.2, 2.3.13 настоящего Соглашения.». 
Слова «далее именуется - Проект» заменить словами «далее именуется - грант, Проект». 

1.2. Сноску «За исключением исследований, направленных на клонирование человека ... » 
дополнить следующим предложением: « Научные эксперименты с участием людей, человеческого 

материала, животных, а также научные исследования, оказывающие влияние на людей и 

окружающую их среду, должны иметь заключение этического комитета Организации, если 

таковой существует.». 

1.3. Сноску «В случае изменения порядка и сроков поступления в Фонд .. . » после слов «В 
случае» дополнить словами «непоступления,». 

1.4. В пункте 1.6 Соглашения: 
- слово «может» заменить словами «И расходование средств гранта могут»; 
- слова «актов и трудового» заменить словами «актов и правомерно заключенного 

трудового». 

1.5. Пункт 2.2.5 Соглашения после слово «Сокращать» дополнить сноской «2-1 В 

соответствии с пунктами 2.3.14, 2.3.15 настоящего Соглашения сокращение объема гранта может 
повлечь уменьшение суммы накладных расходов Организации и расходов на оплату научно­

исследовательских работ сторонних организаций, направленных на выполнение научного 

проекта .». 

1.6. Пункт 2.2.8 Соглашения после слов «в случаях выявления нецелевого» дополнить 
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словами «или неправомерного». 

1.7. Первый абзац подпункта «е» пункта 2.2.8 Соглашения дополнить словами «, а также 
без установления порядка определения формулы цены договора гражданско-правового 

характера, определения и обоснования цены единицы товара, работы, услуги, определения 
максимального значения цены указанного договора» . 

1.8. Последний абзац подпункта «е» пункта 2.2.8 Соглашения дополнить словами «, 
порядок определения формулы цены договора гражданско-правового характера, определения и 

обоснования цены единицы товара, работы, услуги, определения максимального значения цены 

указанного договора». 

1.9. Пункт 2.2.8 Соглашения дополнить подпунктами «Ж» и «з» следующего содержания : 

«ж) невыполнения норм трудового законодательства Российской Федерации, в том числе, 
в части запрета осуществления трудовой деятельности за пределами территории Российской 

Федерации, исчисления продолжительности рабочего времени в порядке, противоречащем ст. 
91 и ст. 100 Трудового кодекса Российской Федерации (цалее - ТК РФ), работы в режиме 
гибкого рабочего времени (ст. 102 ТК РФ), не обеспечивающем отработку работником 
суммарного количества рабочих часов в течение рабочего дня или недели, фактического 

допуска работника к работе без ведома или поручения работодателя; 

з) расходования средств гранта, сопровождаемого действиями или событиями, 
неправомерность которых закреплена в нормативных правовых актах, в заключаемых 

гражданско-правовых договорах или в решениях полномочных органов Фонда.». 

1.10. Абзац первый пункта 2.2.10 Соглашения дополнить словами «, при этом доля 

накладных расходов Организации в отношении средств гранта, фактически израсходованных в 

текущем отчетном периоде, не может превышать значения, предусмотренного пунктом 2.3.14 
настоящего Соглашения». 

1.11. Пункт 2.3.2 Соглашения после слова «устанавливать» дополнить сноской «3-1 В 

соответствии с Перечнем членов научного коллектива - получателей гранта Фонда (приложение 
№ 3 к настоящему Соглашению), имеющим информационный характер .», слова «(изменение 
состава) научного коллектива» дополнить сноской «4-1 В состав научного коллектива помимо 
Руководителя проекта могут входить до 2 исследователей, являющихся студентами или 

аспирантами очной формы обучения (интернами, ординаторами, адъюнктами).». 

1.12. Пункт 2.3.4 Соглашения после слов «действующий трудовой» дополнить сноской: 
«4-2 Исчисление продолжительности рабочего времени должно осуществляться исходя из 

еженедельного графика работы (за исключением (ст. 104 ТК РФ) работников,занятых на 
круглосуточных непрерывных работах, а также на других видах работ, где по условиям 

производства (работы) не может быть соблюдена установленная ежедневная или еженедельная 
продолжительность рабочего времени). 

Работа в режиме гибкого рабочего времени (ст. 102 ТК РФ) должна обеспечивать 
отработку работником суммарного количества рабочих часов в течение рабочего дня или 
недели. 

Трудовой договор с руководителем проекта не может предусматривать возможность 

осуществления трудовой деятельности за пределами территории Российской Федерации. 

Командирование руководителя проекта за пределы Российской Федерации возможно. 

В случае, если руководитель проекта не является гражданином Российской Федерации, 

организацией должны быть выполнены все процедуры, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации при трудоустройстве иностранных граждан. 

Организация обязана уведомлять Фонд о предоставлении руководителю проекта отпуска 

без сохранения заработной платы, если общая продолжительность таких отпусков за последние 

365 дней превышает 90 дней, а также не осуществлять расходование средств гранта до момента 
принятия Фондом решения о продолжении проекта.». 
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1.13. Первое предложение пункта 2.3.5 Соглашения после слов «гражданско-правовые» 
дополнить сноской «5-1 Заключение данных договоров должно сопровождаться определением и 
обоснованием начальной (максимальной) цены договора. Договоры должны содержать 
оцениваемые параметры (технические требования) заказываемых работ или услуг; их реализация 
не может предполагать использование оборудования или материалов, а также соответствующего 

допуска к работе (цопуска к медицинской или фармацевтической деятельности, допуска к 
конфиденциальной или персональной информации), недоступных исполнителю или 
отсутствующих у него. Договор должен быть физически исполним в указанные в нем сроки. По 

итогам выполнения договора (этапа договора) организации должен представляться отчет о НИР, 
оформленный по ГОСТ, или иной документ, подтверждающий факт выполнения работ (оказания 
услуг).» , после слова «трудовые» вставить сноску «6-1 Трудовые договоры (цистанционные 
трудовые договоры) с руководителем проекта и членами научного коллектива не могут 
предусматривать возможность осуществления трудовой деятельности за пределами территории 

Российской Федерации. Командирование руководителя проекта и членов научного коллектива 

за пределы Российской Федерации возможно.» . 

1.14. Пункт 2.3.9 Соглашения изложить в следующей редакции : 

«2.3.9. Ежегодно в срок по 15 мая включительно представлять в Фонд отчет о выполнении 
Проекта, который должен быть подписан в установленном порядке простой электронной 

подписью через Информационно-аналитическую систему Фонда в информационно­

телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу https://grant.rscf.ru (цалее - ИАС), а в срок по 
5 июля включительно - отчет о целевом использовании средств . гранта, по установленным 

формам. Итоговый отчет о выполнении Проекта и отчеты о целевом использовании средсrв 

гранта не могуr быть подписаны простой электронной подписью и должны быть п редставлены 

в Фонд в бумажном виде. 

По запросу Фонда представлять распечатанные из ИАС и заверенные Организацией копии 

отчетов о выполнении Проекта на бумажном носителе в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента 
получения соответствующего запроса .». 

Слова «по установленным формам» пункта 2.3.9 Соглашения дополнить сноской «7-1 
Формы отчета о целевом использовании средств гранта и отчета (итогового отчета) о 
выполнении Проекта устанавливаются Фондом. Прием Фондом отчетов осуществляется по 

рабочим дням с 9:00 до 17:00 мск .». 

1.15. Пункт 2.3.13 Соглашения изложить в следующей редакции: 
«2.3.13. Уведомлять Фонд в течение 5 (пяти) рабочих дней с соблюдением требований 

пункта 6.9 настоящего Соглашения : 

а) о прекращении трудового (срочного трудового) договора с Руководителем проекта и 
основаниях для его прекращения, об изменении трудового (срочного трудового) договора с 
Руководителем проекта в части изменения места работы или иных условий , предусмотренных 

настоящим Соглашением , о предоставлении в текущем календарном году Руководителю проекта 

отпуска по уходу за ребенком общей продолжительностью более 180 календарных дней ; 

б) об изменении места нахождения, фактического, почтового адресов, платежных 
реквизитов и иных идентифицирующих данных Организации, указанных в настоящем 

Соглашении; 

в) о нарушении обязательств по уплате страховых взносов и налогов (при наличии); о 
начале процедур реорганизации, ликвидации, банкротства ; об участии в кач естве ответчика в 

судебных делах, по которым судом применены или могут быть применены в отношении 

Организации обеспечительные меры, поименованные в подпунктах «а» и «б» пункта 6.1.3 
настоящего Соглашения; 

г) о нарушениях условий настоящего Соглашения, выявленных в ходе проверок органами 
государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля, органами внешнего 
государственного аудита (контроля), прокуратурой Российской Федерации, органами внутренних 
дел (полиции) и иными правоохранительными органами; 

р) о приостановке в период действия настоящего Соглашения в соответствии с пунктами 
1.6, 2.2.4, 2.3.20 или 2.3.23 настоящего Соглашения практической реализации проекта или о 

Дополнительное соглашение к соглашению № 21 -79-00232 Страница 3 из 9. 



приостановке расходования средств гранта продолжительностью 180 дней подряд и более; 
е) о предоставлении в течение предшествующих 365 календарных дней (или с даты 

подписания настоящего Соглашения) Руководителю проекта отпуска/отпусков без сохранения 
заработной платы общей продолжительностью более 90 календарных дней. 

Уведомлять Фонд в течение 20 (двадцати) рабочих дней с момента наступления 
соответствующего события путем направления электронного документа, подписанного в 

установленном порядке простой электронной подписью через ИАС: 

об изменении состава научного коллектива - получателей гранта Фонда; 
об изменении фамилии, имени и/или отчества члена научного коллектива. 

По запросу Фонда представлять распечатанные из ИАС и заверенные Организацией копии 

вышеуказанных уведомлений на бумажном носителе в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента 
получения соответствующего запроса.». 

Слова «отпуска по уходу за ребенком» подпункта «а» пункта 2.3.13 Соглашения дополнить 
сноской «8-1 Уведомление Фонда о предоставлении отпуска по беременности и родам, отпуска 
работникам, усыновившим ребенка, не производится. В связи с действием трудового договора в 

указанный период возможно расходование средств гранта (за исключением выплаты 
вознаграждения Руководителю проекта) на основании письменного поручения (заявки, визы) 
Руководителя проекта.». 

Слова «о предоставлении» подпункта «е» пункта 2.3.13 Соглашения дополнить сноской «9-
1 Уведомление должно быть направлено в Фонд в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента 
предоставления Руководителю проекта отпуска без сохранения заработной платы, 

продолжительность которого в совокупности с суммарным количеством календарных дней ранее 

предоставленных ему отпусков без сохранения заработной платы в течение предшествующих 

365 календарных дней (или с даты подписания настоящего Соглашения), превышает 90 
календарных дней.». 

1.16. Пункт 2.3.16 Соглашения дополнить абзацем «При этом доля накладных расходов 
Организации в отношении средств гранта, фактически израсходованных в текущем отчетном 

периоде, не может превышать значения, предусмотренного пунктом 2.3.14 настоящего 

Соглашения.». 

1.17. Пункт 2.3.17 Соглашения после слов «денежные средства гранта» дополнить сноской 
«10-1 При этом доля накладных расходов Организации в отношении средств гранта, фактически 
израсходованных в текущем отчетном периоде, не может превышать значения, 

предусмотренного пунктом 2.3.14 настоящего Соглашения.». 

1.18. В пункте 2.3.20 Соглашения: 
- слова «болезни или отсутствия Руководителя проекта» дополнить словами«; поступления 

предложения Руководителя проекта в соответствии с пунктом 2.6.17»; 
- абзац третий дополнить словами «с приложением согласия Организации вернуть Фонду 

неизрасходованные средства гранта, согласия Руководителя проекта на расторжение настоящего 

Соглашения, а также итогового отчета о выполнении Проекта и отчета о целевом использовании 

средств гранта, указанных в пункте 2.3.9 настоящего Соглашения»; 
- слово «неизрасходованные» дополнить сноской «11-1 Включая оценочные и условные 

обязательства (например, резерв отпускных); размер оплаты сrраховых взносов, налогов (при 
наличии) после даты расторжения настоящего Соглашения; размер страховых взносов и 
налогов (при наличии), уплаченных организацией досрочно и/или следующих к возврату; 
стоимость материалов и оборудования, не использованных по Проекту.». 

1.19. Подпункт «б» пункта 2.3.23 изложить в следующей редакции: «б) наступления 
обстоятельств, предусмотренных пунктом 2.3.11, подпунктами «а», «в», «г», «е» пункта 2.3.13 
настоящего Соглашения - до момента принятия Фондом решения о продолжении Проекта;». 

1.20. Абзац третий пункта 2.3.24 Соглашения изложить в следующей редакции: 
«о правообладателях и правах на созданные в процессе выполнения работ результаты 
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интеллектуальной деятельности, сведения об изменении состояния их правовой охраны (в том 
числе сведения о подаче заявки на государственную регистрацию результата интеллектуальной 

деятельности, о получении патента на изобретение, полезную модель, промышленный образец, 

селекционное достижение, свидетельства о государственной регистрации программы для 

электронных вычислительных машин, базы данных, топологии интегральной микросхемы , об 

оформлении секрета производства (ноу-хау), о прекращении правовой охраны), а также 
сведения о практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (в 
том числе сведения об использовании результата интеллектуальной деятельности в производстве , 

о предоставлении права использования результата интеллектуальной деятельности иным лицам, 

об отчуждении исключительного права на результат интеллектуальной деятельности).» . 

1.21. Пункт 2.6.5 Соглашения изложить в следующей редакции : 

«2.6.5. Сделать результаты научных исследований общественным достоянием в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, опубликовав в ходе реализации Проекта в ведущих 

рецензируемых российских и зарубежных научных изданиях при соблюдении условий пункта 

2.6.6 настоящего Соглашения не менее 3 содержащих результаты исследований по ПроеК1)1 

различных публикаций по тематике Проекта». 

1.22. Пункт 2.6.5 Соглашения дополнить следующими сносками : 

- после слов «2.6.5 .» - «12-1 В случаях принятия органами власти Российской Федерации 
или органами управления Фондом соответствующего решения Фонд вправе не менее чем за 8 
месяцев до наступления отчетного периода в одностороннем порядке установить или изменить 

перечень баз данных, в которых индексируются научные издания, а также вид научных изданий, 

публикации в которых будут учитываться с повышающим коэффициентом, путем направления 

Сторонам Соглашения (или Организации) соответствующего письменного уведомления, 
содержащего новую редакцию настоящего пункта Соглашения.»; 

- после слова «опубликовав» - «13-1 В соответствии с заявкой, поданной на конкурс.» ; 

- после слова «рецензируемых» - «14-1 Издания, индексируемые в библиографических 

зарубежных базах данных публикаций и/или Russiaп Science Citation lndex (RSCI).»; 
- после слов «различных публикаций» - «15-1 К указанным публикациям не относятся 

публикации, направленные в издательство до начала практической реализации проекта (до 

заключения настоящего Соглашения). Публикация, подготовленная по результатам исследований 
по нескольким проектам , входящим в состав одного междисциплинарного проекта, и 

содержащая ссылки на эти проекты , учитывается в качестве отчетной публикации только по 

одному проекту.». 

1.23. В пункте 2.6.12 Соглашения слова « в текущем календарном году Руководителю 

проекта отпуска без сохранения заработной платы общей продолжительностью более 30 
календарных дней» заменить словами «в течение предшествующих 365 календарных дней (или с 
даты подписания настоящего Соглашения) Руководителю проекта отпуска/отпусков без 
сохранения заработной платы общей продолжительностью более 90 календарных дней». 

1.24. В пункте 2.6.17 Соглашения: 
- слова «на бумажном носителе» заменить словами «с приложением своего согласия на 

расторжение настоящего Соглашения, согласия Организации вернуть Фонду неизрасходованные 

средства гранта , а также итогового отчета о выполнении Проекта и отчета о целевом 

использовании средств гранта, указанных в пункте 2.3.9 настоящего Соглашения»; 

- слово «неизрасходованные» дополнить сноской «16-1 Включая оценочные и условные 
обязательства (например , резерв отпускных); размер оплаты страховых взносов, налогов (при 
наличии) после даты расrоржения насrоящего Соглашения; размер страховых взносов и 
налогов (при наличии), уплаченных организацией досрочно и/или следующих к возврату; 

стоимость материалов и оборудования, не использованных по Проекту.». 

1.25. В пункте 2.9 Соглашения слова «отчетных материалов с результатами Проекта в 

деятельности Фонда» заменить словами «представляемых в Фонд материалов , в том числе, 
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содержащих результаты выполнения Проекта, а также с предоставлением указанных материалов 

органам власти Российской Федерации, институтам развития» . 

1.26. Дополнить Соглашение пунктами 2.10, 2.10.1 и 2.10.2 следующего содержания: 
«2.10. Организация согласна: 
2.10.1. С опубликованием Фондом аннотаций Проекта и отчетов о выполнении Проекта, в 

том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также с использованием 

Фондом в некоммерческих целях представляемых в Фонд материалов, в том числе, содержащих 

результаты выполнения Проекта, с предоставлением указанных материалов органам власти 

Российской Федерации, институтам развития. 

2.10.2. На осуществление Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации и органами государственного финансового контроля обязательных проверок 

соблюдения получателем гранта условий, целей и порядка его предоставления.». 

1.27. Абзац третий пункта 6.9 Соглашения после слов «Рабочие уведомления, » дополнить 

словами «В том числе об изменении платежных реквизитов Фонда, а также». 

1.28. В пункте 7.1 Соглашения банковские реквизиты Российского научного фонда 

изложить в следующей редакции: 

«Банковские реквизиты: 

Наименование получателя: УФ К ПО Г. МОСКВЕ (Российский научный фонд, л/с 
41736Е40110) 

инн 7709473426, кпп 770901001 
Казначейский счет: 03216643000000017300 
Банк получателя: ГУ БАНКА РОССИИ ПО ЦФО//УФК ПО Г. МОСКВЕ, г. Москва 

БИК 004525988 
Единый казначейский счет: 40102810545370000003». 

1.29. В приложении № 1 Соглашения наименование планируемого показателя по Проекту 
«Число публикаций научного коллектива в рецензируемых российских и зарубежных научных 

изданиях, индексируемых в базах данных «Сеть науки» (Web of Science Саге Collection) или 
«Скопус» (Scopus)» заменить показателем «Число публикаций научного коллектива в ведущих 
рецензируемых российских и зарубежных научных изданиях». 

1.30. Дополнить Соглашение Приложением № 3 согласно приложению к настоящему 

дополнительному соглашению . 

2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим дополнительным соглашением, 
условия Соглашения остаются без изменений. 

3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с даты его подписания 

Сторонами и является неотъемлемой частью Соглашения. 

4. Настоящее дополнительное соглашение составлено в трех идентичных экземплярах, 

имеющих равную юридическую силу, один из которых хранится в Фонде, второй - у 

Руководителя проекта, а третий - в Организации. 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТ А 

________ /А.Ю. Марченков/ 

От ОРГАНИЗАЦИИ 

Проректор по научной работе 

ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» 

_________ /В.К. Драгунов/ 

От ФОНДА 

Заместитель генерального 

директора Фонда 

___________ /А. Н. Блинов/ 
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Приложение 

Приложение № 3 
к Соглашению между 

Российским научным фондом, 
руководителем проекта и организацией 
о предоставлении гранта на проведение 

фундаментальных научных исследований 
и поисковых научных исследований 
№ 21-79-00232 от 27.07.2021 г. 

Перечень членов научного коллектива - получателей гранта Фонда 

ф 1 
Месяц, год 1 Периоды участия в практической реализации 

амилия имя отчество , П 

----------· · --------·--- -···--- ·------------- -1-·-Р_О~~~ия __ . ______________________________ роект_а ______ ·------------------··-------
Руководитель проекта 1 

Марченков Артём Юрьевич 1 04.1989 

1 

Панькина Анастасия Алексеевна 06.2001 

Форма отношений с организацией : трудовой договор 

работы выполняются по совмещению профессий 

(должностей) (ст. 60.2 ТК РФ) 
Дата включения в состав научного коллектива (по 

приказу): 30.07.2021 
Реквизиты документа о включении в состав научного 

коллектива: Приказ № 1026-1/520 от 30.07.2021 г. 

Дата исключения из состава научного коллектива (при 

наличии): 01.07.2023 
. Реквизиты документа об исключении из состава 

научного коллектива (при наличии): Приказ № 947-
1/520 от 01.07.2022 
Перечень дат и реквизитов иных приказов об 

\ изменении состава научного коллектива (при наличии) : 

!
· Приказ № 1026-1/520 от 30.07.2021 г. , Приказ № 1169-
1/520от10.09.2021 г., Приказ №17 /520от10.01 .2022 

г. , Приказ № 351-1/520 от 01.03.2022 г., Приказ № 947-

1/520 от 01.07.2022 

Форма отношений с организацией: трудовой договор 

1 работы выполняются по совмещению профессий 

~ (должностей) (ст. 60.2 ТК РФ) 
!дата включения в состав научного коллектива (по 
j приказу): 01.03.2022 
1 Реквизиты документа о включении в состав научного 

j коллектива: Приказ № 351-1/520 от 01.03.2022 г. 
j Перечень дат и реквизитов иных приказов об 
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От ОРГАНИЗАЦИИ 

Проректор по научной работе ФГБОУ ВО «НИУ 
«МЭИ» 

___ /В.К. Драгуна в/ 

« » 2023 г. ---

МЛ . 

! изменении состава научного коллектива (при наличии): Приказ № 1026-1/520 от 30.07.2021 г., Приказ № 1169-
1 1/520от10.09.2021 г., Приказ №17 /520от10.01.2022 
J г. , Приказ № 351-1/520 от 01.03.2022 г. , Приказ № 947-

1/520 от 01.07.2022 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА 

___ /А.Ю. Марченков/ 

« » 2023 г. ---
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J/jJV.,t,01'1-U/-tЦ/ А/ j~ 
Статья 217. Доходы, не подлежащие налогообложенню (освобождаемые от 

налогообложения) 

Не подлежат налогообложению (освобождаются от налогообложения) следующие 

виды доходов физических лиц: 

1) государственные пособия, за исключением пособий по временной 

нетрудоспособности (включая пособие по уходу за больным ребенком); 

если иное не предусмотрено настоящим пунктом, все виды компенсационных 

выплат, установленных законодательством Российской Федерации, законодательными 

актами субъектов Российской Федерации, решениями представительных органов 

местного самоуправления (в пределах норм, установленных в соответствии с 

законодательством Российской Федерации), связанных с: 

возмещением вреда, причиненного увечьем или иным повреждением здоровья; 

возмещением расходов на оплату коммунальных услуг (включая услуги по 

обращению с твердыми коммунальными отходами), расходов на оплату жилых 

помещений, предоставляемых во временное пользование, топлива (а также 

соответствующие доходы, полученные в натуральной форме); 

(в ред. Федерального закона от 23.11.2020 N 374-ФЗ) 

возмещением стоимости полагающегося натурального довольствия (а также 

соответствующие доходы, полученные в натуральной форме); 

(в ред. Федерального закона от 23.11.2020 N 374-ФЗ) 

оплатой стоимости питания, спортивного снаряжения, оборудования, спортивной и 

парадной формы, получаемых спортсменами и работниками физкультурно-спортивных 

организаций для тренировочного процесса и участия в спортивных соревнованиях, а 

также спортивными судьями для участия в спортивных соревнованиях; 

увольнением работников, за исключением сумм выплат в виде выходного пособия, 

среднего месячного заработка на период трудоустройства, компенсации руководителю, 

заместителям руководителя и главному бухгалтеру организации в части, превышающей 

в целом трехкратный размер среднего месячного заработка или шестикратный размер 

среднего месячного заработка для работников, уволенных из организаций, 

расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; 

гибелью военнослужащих или государственных служащих при исполнении ими 

своих служебных обязанностей; 

возмещением расходов на повышение профессионального уровня работников; 

оплатой работодателем своим работникам, работающим и проживающим в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, стоимости проезда работника в 

пределах территории Российской Федерации к месту использования отпуска и обратно 

и стоимости провоза багажа весом до 30 килограммов, а также стоимости проезда 
неработающих членов его семьи (мужа, жены, несовершеннолетних детей, фактически 

проживающих с работником) и стоимости провоза ими багажа, производимой в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательными актами 



субъектов Российской Федерации. В случае использования отпуска за пределами 

территории Российской Федерации не подлежит налогообложению стоимость проезда 

или перелета работника и неработающих членов его семьи (включая стоимость провоза 

ими багажа весом до 30 килограммов), рассчитанная от места отправления до пункта 

пропуска через Государственную границу Российской Федерации, в том числе 

международного аэропорта, в котором работник и неработающие члены его семьи 

проходят пограничный контроль в пункте пропуска через Государственную границу 

Российской Федерации; 

(в ред. Федерального закона от 23.11.2020 N 374-ФЗ) 

исполнением налогоплательщиком трудовых обязанностей (включая переезд на 

работу в другую местность и направление в служебную командировку). 

КонсультантПлюс: примечание. 

Абз . 12 - 13 п. 1 ст . 217 (в ред. ФЗ от 2 1. 11 .2022 N 443 -ФЗ) применяются в отношении 

доходов, полученных с 01.01.2022. 

При оплате работодателем налогоплательщику расходов, связанных со служебной 

командировкой, в доход, подлежащий налогообложению, не включаются суточные, 

выплачиваемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, но не 

более 700 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке на территории 
Российской Федерации и не более 2 500 рублей за каждый день нахождения в служебной 
командировке за пределами территории Российской Федерации, суточные, 

выплачиваемые в размерах, установленных актом Президента Российской Федерации и 

(или) актом Правительства Российской Федерации, работникам при направлении их в 

служебные командировки на территории, нуждающиеся в обеспечении 

жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, а также 

фактически произведенные и документально подтвержденные целевые расходы на 

проезд до места назначения и обратно, сборы за услуги аэропортов, комиссионные 

сборы, курортный сбор, расходы на проезд в аэропорт или на вокзал в местах 

отправления, назначения, пересадок, на провоз багажа, расходы по найму жилого 

помещения, оплате услуг связи, получению и регистрации служебного или 

дипломатического паспорта, получению виз, а также расходы, связанные с обменом 

наличной валюты или чека в банке на наличную иностранную валюту. При 

непредставлении налогоплательщиком документов, подтверждающих оплату расходов 

по найму жилого помещения, суммы такой оплаты освобождаются от налогообложения 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, но не более 700 рублей за 
каждый день нахождения в служебной командировке на территории Российской 

Федерации и не более 2 500 рублей за каждый день нахождения в служебной 

командировке за пределами территории Российской Федерации. Аналогичный порядок 

налогообложения применяется к выплатам, производимым лицам, находящимся во 

властном или в административном подчинении организации, а также членам совета 

директоров или любого аналогичного органа компании, прибывающим (выезжающим) 

для участия в заседании совета директоров, правления или другого аналогичного органа 

этой компании. 

(в ред. Федеральных законов от 23.11.2020 N 3 74-ФЗ, от 21.11.2022 N 443 -ФЗ) 

В доход, подлежащий налогообложению, не включаются также выплаты работнику 

в виде безотчетных сумм, предусмотренных актом Президента Российской Федерации 

и (или) актом Правительства Российской Федерации, в целях возмещения указанному 



работнику дополнительных расходов, связанных с командированием его на территории, 

нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов 

инфраструктуры, в размерах, определенных локальными нормативными актами 

работодателя, но не более 700 рублей за каждый день нахождения в такой 
командировке. 

(абзац введен Федеральным законом от 21.11.2022 N 443-ФЗ) 

При выплате работодателем полевого довольствия в соответствии с 

законодательством Российской Федерации работникам, работающим в полевых 

условиях, в доход, подлежащий налогообложению, не включаются суммы указанного 

полевого довольствия в размере не более 700 рублей за каждый день нахождения в 
полевых условиях. 

Доходы в виде компенсаций за неиспользованные отпуска, а также за 

неиспользованные предоставленные дополнительные сутки отдыха не подлежат 

освобождению от налогообложения на основании настоящей статьи; 

(п. 1 в ред. Федерального закона от 17.06.2019 N 147-ФЗ) 

2) пенсии по государственному пенсионному обеспечению, страховые пенсии, 
фиксированная выплата к страховой пенсии (с учетом повышения фиксированной 

выплаты к страховой пенсии) и накопительная пенсия, назначаемые в порядке, 

установленном действующим законодательством, социальные доплаты к пенсиям, 

выплачиваемые в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

законодательством субъектов Российской Федерации; 

(в ред. Федеральных законов от 29.12.2004 N 204-ФЗ, от 24.07.2009 N 213-ФЗ, от 
29.06.2015 N 177-ФЗ) 

2.1) ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка и 
(или) ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) второго ребенка, 

осуществляемые в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2017 года N 418-
ФЗ "О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей"; 

(п. 2.1 введен Федеральным законом от 23.04.2018 N 88-ФЗ) 

3) утратил силу с 1января2020 года. - Федеральный закон от 17.06.2019 N 147-ФЗ; 

3 .1) доходы, полученные добровольцами (волонтерами) в рамках гражданско­
правовых договоров, предметом которых является безвозмездное выполнение работ, 

оказание услуг в соответствии с Федеральным законом от 11 августа 1995 года N 135-
ФЗ "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)" и иными 

федеральными законами, которыми установлены особенности привлечения 

добровольцев (волонтеров): 

в виде выплат на возмещение расходов добровольцев (волонтеров) на приобретение 

форменной и специальной одежды, оборудования, средств индивидуальной защиты, на 

предоставление помещения во временное пользование, на проезд к месту 

осуществления благотворительной, добровольческой (волонтерской) деятельности и 

обратно, на питание (за исключением расходов на питание в сумме, превышающей 

размеры суточных, предусмотренные пунктом 1 настоящей статьи), на оплату услуг 
связи, на уплату страховых взносов на добровольное медицинское страхование 

добровольцев (волонтеров) либо на страхование их жизни или здоровья, связанные с 



рисками для жизни или здоровья добровольцев (волонтеров) при осуществлении ими 

благотворительной,добровольческой(волонтерской)деятельности; 

(в ред. Федеральных законов от 17.06.2019 N 147-ФЗ, от 21.11.2022 N 440-ФЗ) 

в натуральной форме, полученные по указанным гражданско-правовым договорам 

на цели, предусмотренные абзацем вторым настоящего пункта; 

(п. 3.1 в ред. Федерального закона от 23.04.2018 N 98-ФЗ) 

3.2) утратил силу с 1 мая 2018 года. - Федеральный закон от 23.04.2018 N 98-ФЗ; 

3.3) утратил силу с 1 января 2019 года. - Федеральный закон от 30.11.2016 N 398-
ФЗ· 

' 

4) вознаграждения донорам за сданную кровь, материнское молоко и иную помощь; 
(в ред. Федерального закона от 29.12.2000 N 166-ФЗ) 

5) алименты, получаемые налогоплательщиками; 

6) суммы, получаемые налогоплательщиками в виде грантов (безвозмездной 

помощи), предоставленных для поддержки науки и образования, культуры и искусства 

в Российской Федерации международными, иностранными и (или) российскими 

организациями по перечням таких организаций, утверждаемым Правительством 

Российской Федерации; 

(п. 6 в ред. Федерального закона от 23.03.2007 N 38-ФЗ) 

6.1) доходы, полученные налогоплательщиком в виде грантов, премий и призов в 
денежной и (или) натуральной формах по результатам участия в соревнованиях, 

конкурсах, иных мероприятиях, предоставленных некоммерческими организациями за 

счет грантов Президента Российской Федерации в соответствии с условиями договоров 

о предоставлении указанных грантов таким некоммерческим организациям; 

(п. 6.1 введен Федеральным законом от 23.04.2018 N 98-ФЗ) 

6.2) доходы в денежной и (или) натуральной формах в виде оплаты стоимости 
проезда к месту проведения соревнований, конкурсов, иных мероприятий и обратно, 

питания (за исключением стоимости питания в сумме, превышающей размеры 

суточных, предусмотренные пунктом 1 настоящей статьи) и предоставления помещения 
во временное пользование налогоплательщикам, производимой некоммерческими 

организациями за счет грантов Президента Российской Федерации в соответствии с 

условиями договоров о предоставлении указанных грантов таким некоммерческим 

организациям; 

(п. 6.2 введен Федеральным законом от 23.04.2018 N 98-ФЗ; в ред. Федерального закона 
от 17.06.2019 N 147-ФЗ) 

КонсультантПлюс: примечание. 

П. 6.3 ст. 217 (в ред. ФЗ от 29.1 1.202 1 N 382-ФЗ) распространяется на доходы, 

полученные начиная с налогового периода 202 l года. 

6.3) доходы, полученные налогоплательщиком в виде грантов, премий, призов и 
(или) подарков в денежной и (или) натуральной формах по результатам участия в 

соревнованиях, конкурсах, иных мероприятиях, предоставленных, в том числе 



врученных в порядке исполнения договоров поручения, договоров комиссии или 

агентских договоров, организаторами таких соревнований, конкурсов, иных 

мероприятий, включенными в утвержденный Правительством Российской Федерации 

перечень и являющимися: 

некоммерческими организациями, учрежденными в соответствии с указами 

Президента Российской Федерации; 

некоммерческими организациями, учредителями которых являются 

некоммерческие организации, указанные в абзаце втором настоящего пункта; 

(п. 6.3 введен Федеральным законом от 29.11.2021N382-ФЗ) 


