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Заведующим кафедрами НИУ «МЭИ» 

Уважаемые коллеги! 

Прощу дать предложения по кандидатурам щтатных сотрудников кафедры для 

включения в состав группы кадрового резерва НИУ «МЭИ» и прохождения обучения по 

программе профессиональной переподготовки «Организация и управление образовательной 

и научной деятельностью в ВУЗе» в 2018/2019 году. 
Требования к кандидатам: 

1. Возраст до 35 лет 
2. Диссертация защищена или пройдена предзащита (данное требование носит 

рекомендательный характер) 

3. Наличие опыта преподавательской работы или участие в исследовательской работе, 

оцениваемое по таким показателям как: наличие публикаций, участие в конференциях, 

победа в конкурсах научных работ и т.д. 

4. Готовность кандидата к преподавательской работе в МЭИ на полную ставку после 

заверщения обучения (данное требование носит рекомендательный характер). 

Информацию представить в Управление по работе с персоналом (эл.почта: 

SavinNG@mpei.ru) в срок до 15 октября 2018 г в виде таблицы (образец): 

Институт ФИО Полных 

полностью лет на 

30.09.2018 

Техн. Иванов 27 
металлов Иван 

Иванович 

пгт Петров 32 
Петр 

Петрович 

Начальник Управления 

по работе с персоналом 

Балл 

ст им 

77 

82 

Должность на Ученая Планируе 

момент заполнения степень мая 

таблицы должность 

в период 

01 .01 .2019 
-

31.12.2021 
ппс 
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