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ПРИКАЗ 

№ Jf) .! J-:-ь 
" рЬ,, __ Р._� __ 20� 
г. Москва 

Об уrверждении размеров должностных окладо.в работников 
Университета в филиалах городов Смоленска, Волжского, Конаково, 

· Душанбе. 

В соответствии с Федеральным законом от 02.06. 2016 № 164-ФЗ 

приказываю: 

1. · Утвердить с 1 июля 2016 года размеры должностных окладов 
работников �ниверситета согласно приложениям № 1-12 к приказу. 

2. Начальнику финансово-экономического управления О.В. Ефремовой 
внести соответствующие изменения в штатное расписание. 

3. До 11 июля 2016 года руководителям филиалов ввести в действие 
новое штатное расписание. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 
проректора по экономике Г.Н. Курдюкову. 

Ректор Н.Д. Рогалев 



ирува1н р srmк1pnq 4i u.i,vt,4'V,4 qt, ПDНАОЖение № 1 

0шtкиМнншисоцоиВ1111fJt РФ or05.05,2008r. Nt217н 
ОонкиМннщисоцqивнпrJtРФ or11.0J.201Jr. № lн 

1. ПооФессионаАьные квмиФикаuмонные гоvппы должностей работников 
высшего и допоАнмтеАьного поофессиона11ьноrо образования 

1.1. ПDофесснона11ьнал квашфнка цноннал m.rnna доАЖносrей рабоrннков 
мминнстоатнвно-хознйсrвенного 11 rче6но-вспомогаrtмьного персона11в 

Должности, отнесенные к квалифи1uщнонным уровням 
Минимальный размер 

Первыil квалификационный уровень ;1;·· ·�! 
Диспетчер факуАыета 

СпецнаАнст по учебно-методической работе, учебный мастер 

ВтороА ква11нфнкацнонныА уровень ··' -
Старший диспетчер факультета 

Специалист по учебно-методической работе 2 категории, учебный мастер 2 
категории 

Третн А квалмфиквционныА уровень 

Специалист по учебно-методической работе 1 категории, учебный мастер 1 
категории 

1.2. Ооофесснона11ьнан ква11нФнкацноннан тупаа должн остеii 
оrководите11ей стwаурных подоазделеннii 

Должности, отнесенные к кввлнфнквцнонным уровням 

ПервыА 11валмфн11ационныА уровень 

Заgешшw11е: кабинетом, учебной лабораторией, учебной мастерской; 

начальник J!IAМ.11: занятости и практических форм обучения, методического 

обеспечения образования в области энергетики н электротехники, 

методического обеспечения и управления качеством образования, кадров, 

сопровождения учебного процесса, технических средств обучения, учебного; 

руководитель; производственной практики, студенческого бюро; A.!1P.Ш\IQ.l1. 
музея, подготовительных курсов 

ВтороА кваАификационныА уровень 

директор; дома культуры; начальник .!U.A!:дll: зарубежных выпускников, 

иностранной аспирантуры и стажировок, международного сотрудничества 

t1a�a�11111111 YDP!!IM!ШllB: внешних связей, второго, методического 

обеспечения учебного процесса, по внутреннему аудиту и контролю, 

социальной и воспитательной работы 

ТретмА квалмфикационныА уровень 

Советник при ректорате 

Советник при ректорате, имеющий ученую степень к.н. 

Советник при ректорате, имеющий ученую степень д.н. 

Ученый секретарь совета (филиал а) 
t1ачальни11 уоравмu11я; аспирантуры, докторантуры, учебного (учебно-

методического), правового 

ШестоА кваАИфикацнонныА уровень ��·т:f -
Директор филиала 

Директор филиала, имеющий ученую степень к.н. 

Директор филиала, имеющий ученую степень д.н. 

оклада, рубли 

8 000 

. 
8 000 

8 000 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

13 200 

18500 

18 500 

18 500 

№ 1- ППС, ру�оводите11н и УВП 

Повышающий Должностной омад. 
коэффициент рубли (Филиалы), руб. 

1,00 8 000 
1,00 8 000 

1,03 8 200 

1,10 8 800 

1,20 9 600 

Повышающим Должностном оклад 
коэффициент (Филиалы}, рубли 

1,00 13200 

1,00 18 500 

1,20 22200 

1,00 18500 
1,12 20 700 
1,20 22200 

1,47 27 200 

1,37 25 400 

2,00 37 000 

2,20 40 700 

2,80 51800 
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проФессорско-поеподвввтеА&ского com111 

Должносr", отнесенные к квал"ф"кацмонным уровням 
Минимальный размер Повышающий Должносrной оклад 

оклада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

ПервыА 118алнфн11ацнонны ll  уровень 
. 

17 500 

Ассисrент, преподаватель 1,00 17 500 

Ассисrент, преподаватель, имеющий уч.степень к.н. 1,20 21 ООО 
ВтороА квалнфмкацмонныА уровень 17 500 

Старший преподаватель 1,20 21000 

Старший преподаватель, имеющий уч.степень к.н. 1,40 24500 

ТретмА 118&11Нфн1111цнонны А  уровень 17 500 
Доцент 1,40 24500 

Доцент, имеющий уч.звание "доцент" 1,51 26500 

Доцент, имеющий уч.степень к.н. 1,60 28000 

Доцент, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание "доцент" 1,71 30 ООО 
Доцент, имеющий уч.степень д.н. 1,91 33 500 

Доцент, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание "доцент" 1,94 34 000 

ЧетверТЪlll 11в11лн'фнкацмонныА уровень 17500 

Профессор 1,60 28000 

Профессор, имеющий ученое звание "профессор" 1,71 30000 

Профессор, имеющий УЧ.степень к.н. 1,80 31500 

Профессор, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание "доцент" 1,82 32000 

Профессор, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание "профессор" 1,93 34000 

Профессор, имеющий уч.степень д.н. 2,20 38 500 

Профессор, имеющий уч.степень д.н.,чл.-кор.РАН 2,20 38 500 

Профессор, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание "доцент" 2,25 39 500 

Профессор, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание "профессор" 2,31 40500 

ПяТЪlll 1181111мфм1111цмонныА уровень 17 500 
Заведующий кафедрой 1,80 31500 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень к.н. 2,00 35 000 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание "доцент" 2,20 З8 500 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание "профессор• 2,40 42000 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень д.н. 2,31 40 500 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень д.н.,чл.-кор.РАН 2,31 40500 

Заведующий кафедрой, имеющий УЧ.степень д.н. и уч.звание "доцент" 2,51 44000 

Заведующий кафедрой, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание "профессор" 2,74 48000 

Шестоll 118811Мфм1111цмонныА уровень 17 500 

Декан факультета (директор института) 2,З7 41500 

4e�au ФD11Удlй!Ш1 {At1De1Sit1D 11u!<!t1Ма},имеющий уч.степень к.н. 2,48 43500 

4e�au Фal\YAlйllia {AllDlllSIQD 11111:n1маJ,имеющий УЧ.степень д.н. 2,74 48000 

НачальникФЭУ "НИУ"МЭИ" ff �/ О.В.Ефремова 

№ 1-nnc, р)'l<ОВОДИТl!ЛМ и УВП 2 



8BQ41UC/l 1Ae8C111JlllС01. 0l2016r. Поttложенме № 2 

0DНJ(и Мннз4U11соцquвнntяРФ or29.05.2Q08г, Nt24lн 
0DНК83МННЗ4/ШСОЦDU811ТlfЯРФ or1L12.2Q08r. NI Шн 

2. ПРофессиона л ьные квалификационные группы "Общеотраслевых должностей 
Руководител е й. сnеuналнстов и служащих• 

2. 1. По0Фесснона1ьная квамФнкаиноннвя гоrппа 
"QбшеОТ/){/Сllе/lЬШАО/IЖНОСТН С1УJКВШНХ первого УРОВНЯ" 

Должностн, отнесенные к квалнфикационным уровням 

ПервыА квалмфи кацмонныА уровень 

Агент по снабжению, архивариус, дежурный (по институту, общежитию, 
стоянке, этажу), делопроизводитель, инкассатор, калькулятор, 
машинистка, паспортист, секретарь, секретарь-машинистка, 
экспедитор, экспедитор по перевозке грузов 

Комендант 

Bтopoll квалмфмкацмонныll уровень 

�Ш!1!1!!0: инкассатор, кассир 
" " . -

2.2. ПD0Фесснона1ьная ква1нФнкацнонная гоуппв 
"ОбшеоrоаС11евые ломностн мrжвших ВТОРОГО уровня" 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням 

ПервыА квалмфмкацмонныА уровень 

кассир, 
счетовод, 

Администратор, администратор зала, диспетчер, инспектор, инспектор по 
кадрам, лаборант, техник, секретарь руководителя, электромеханик связи 

Инспектор по учету и бронированию военнообязанных, товаровед, художник 

ВтороА квалмфмкационный уровень 

Эa11eAX!Qw110: бюро пропусков, камерой хранения, хозяйством 
!;;Щ!W!!0: инспектор, инспектор по кадрам 

CI!IDW!!0: администратор, диспетчер, лаборант, электромеханик связи 

Эа11еАХШWМ0: складом (в том числе центральным) 

2 l!IJXID!!A!!МllJQ!<ll!ilB llll!!![QJ21!8: техник 

2 lllJXID!IAQМ\IJQ!ШlllB llllШQD!!B: инспектор по учету и бронированию 

военнообязанных, товаровед, художник 

Э!!ll!!АХШЦ1и0: архивом, канцелярией 

ТретмА квалификационный уровень 

1 lllJXID!IAQМ\IJ!!!:IIJll8 l.!llПl[!!DIШ: техник 

1 lllJX!ll!IA!!t.11\IJQ!<IIJllB l.!ilШQD!!B: инспектор по учету и бронированию 
военнообязанных, товаровед, художник 

Э!lll!!AYШW!:10: общежитием; производством (шеф-повар) 

Эа11е4уюw110: научно-технической библиотекой, не отнесенной к группе по 
оплате труда руководящих работников 

Эавед,уюш1:1й: научно-технической библиотекой, отнесенной к 111 группе по 

оплате труда руководящих работников: столовой 

Эавеuюw!!0 научно-технической библиотекой, 
оплате труда руководящих работников 

ЧетвертыА квалмфикационныА уровень 

Механик гаража 

отнесенной к 1 группе по 

Аоt.111носшое наимен2ванме "ll!!AVW!:10": инспектор по учету и бронированию 
военнообязанных, товаровед, художник 

Мастер по ремонту оборудования, мастер участка 

Старший мастер по ремонту оборудования, старший мастер участка 

ПRты� квемфмкацион ны ll  уровень 

Начальник мастерской 

Начальник смены (подкритического стенда, УЭТЭЦ) 

Начальник участка 

Начальник цеха 

№ 2 • служащне 

Минимальный размер 

оклада, рубли 

8000 

8000 

Минимальный размер 

оклада, рубли 

8000 

8000 

8000 

8000 

8000 

Повышающий Должностной оклад 
коэффнцмент (Филиал), рублн 

1,00 8000 

1,10 8800 

1,02 8200 

Повышающий Должностной оклад 
коэффициент (Филиал), рублн 

1,00 8000 

1,04 8300 

1,02 8200 

1,02 8200 

1,04 8300 

1,04 8300 

1,04 8300 

1,10 8800 

1,20 9600 

1,08 8 600 

9 600 
1,20 

1,30 10400 

12 300 
1,54 

15400 
1,93 

18 500 
2,31 

1,06 8 500 

1,30 10400 

1,54 12 300 

2,00 16000 

1,40 11200 

1,40 11200 

1,54 12300 

2,31 18500 



2.З. ОооФесснонвльнвн квалнфнк(JЩ(оннвн гоrппв 
"OбшeorD@lesьte домсностн мrжвш11х тетъего товнн" 

Должности, отнесенные к кввлнфнкацнонным уровням 

ПервыА кв&АМфккацконныА уровень 

Бухгалтер, специалист по кадрам, специалист по маркетингу (среднее 

профессиональное образование) 

Документовед, психолог, социолог 

Инженер, инженер-конструктор (конструктор), инженер по организации 

эксплуатации и ремонту зданий и сооружений, инженер по охране труда, 
инженер по подготовке производства, инженер-программист (программист), 

инженер-технолог (технолог), инженер-электроник (электроник), инженер· 

энергетик (энергетик), математик, менеджер, механик, оператор пульта 

управления подкритическим стендом, переводчик, экономист, юрисконсульт 

ВтороА квалмфккационныА уровень 

Специалист по кадрам, специалист по маркетингу (высшее профессиональное 

образование без предъявления требований к стажу работы или среднее 

профес.образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не 

менее3 лет) 

2 llllmll!A!IМllH!!<IIH!8 lli!l!l[!IDl!8: документовед, психолог, социолог 

2. llllmll!A!IМlll!ICill88 1\Вl!\[!1111!8: бухгалтер, инженер, инженер-конструктор 

(конструктор), инженер по организации эксплуатации и ремонту зданий и 

сооружений, инженер по охране труда, инженер по подготовке производства, 

инженер-программист (программист), инженер-технолог (технолог), инженер-

электроник (электроник), инженер-энергетик (энергетик), математик, 

мвханик, оператор пульта управления подкритическим стендом, переводчик, 

экономист, юрисконсульт 

ТретнА квалмфккацконныА уровень 

Специалист по кадрам, специалист по маркетингу (высшее профессиональное 

образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 5 
лет) 

1 llllYil!t!A!!Мlll!!crlli.!8 lli!I!\[!!111!8: документовед, психолог, социолог 

1 llHYIDl!AOМ\llOcrнa9 11аш211ия: бухгалтер, инженер, инженер-конструктор 

(конструктор), инженер по организации эксплуатации и ремонту зданий и 

сооружений, инженер по охране труда, инженер по подготовке производства, 

инженер-программист (программист), инженер-технолог (технолог), инженер· 

электроник (электроник), инженер-энергетик (энергетик), математик, 

механик, оператор пульта управления подкритическим стендом, переводчик, 

экономист, юрисконсульт 

ЧетвертыА квалкфккацконныА уровень 

A!!Мlll!ICill!!!l lli!l!M!lll!llli.!111!!1 "ll!l�Wl!0"; документовед, психолог, социолог 

А2М11111ст11211 lli!l!M!lll!llli.!111!!1 "ll!l�Wl!0"; бухгалтер, инженер, инженер-

конструктор (конструктор), инженер по организации эксплуатации и ремонту 

зданий и сооружений, инженер по охране труда, инженер по подготовке 

производства, инженер-программист (программист), инженер-технолог 

(технолог), инженер-электроник (электроник), инженер-энергетик (энергетик), 

математик, механик, оператор пульта управления подкритическим стендом, 

переводчик, экономист, юрисконсульт,специалист 

ПRтыА квалмфккацмонныА уровень ' 
.rдi!.il.tWt: медицинская сестра 

Заместитель главного бухгалтера 

2.4. ОооФесснонвмнвн квмнфнкоцноннм гоrппв 
п ОбшеоТР11С4евые АОЛЖНОСТН fИ.VЖ8Ш/IХ четвеотого VQOBHR 11 

ДоЛЖ!iостн, отнесенные к квалификационным уровням 

. 
ПервыА квалмфмкацмонныА уровень 

-

!lll�M�lll!ll: базы, водной станции, комплекса, подкритического стенда; 

�11ае�12wие: площадкой 

№2·щжащне 

Мнннмальнын размер Повыwающнн ДолжностноА омад 
омада, рублн коэффнцнент (Фнлнал), рубли 

8000 

1,00 8000 

1,04 8300 

1,10 8800 

8000 

1,10 8800 

1,10 8800 

1,20 9 600 

8000 

1,20 9600 

1,20 9600 

1,30 10400 

8000 
1,30 10 400 

1,40 11200 

8000 
1,30 10 400 

2,78 22 200 

Минимальный размер Повыwающин Должностной омад 

омада, рублн коэффициент (Фнлиал), рубли 

12300 ,. 

1,00 12300 

2 



Заведующий !начальник. llXl!llllll41Пl:l111): производственной лабораторией, 

едужбой, ЯСNIМИ·СРДОМ 1,00 12300 

Al!ilUI2ц: автобазы 1,50 18500 
U11�ал�1н111: лагеря 1,50 18 500 
Ull�Dtil!IHlll l!IM1111 (кроме поименованного в приложении № 1) 1,50 18 500 
ВтороА квВАМфмкацмонныА уровень 12300 

Главный врач,rлавный специалист 1,00 12300 

fМll.ll.liul: инженер, конструктор, механик, технолог, энергетик 2,20 27100 

f.мwllilй: бухгалтер (филиала, структурного подразделения) 2,11 26000 

Начальник ФЭУ "НИУ "МЭИ" �,..----·О.В. Ефремова 

№ 2 • едужащие з 
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ОонкиМнн34/llВСОШJВЗвнrня РФ or29.05.2Q08r. №248н 
ОонкиМнн34DuСОШJ8звнгня РФ оr12.08.2008г, № 417н 

Э. ПооФессмональные квалмфмкаuмонные гоуппы общеотраслевых проФессмii рабочих 

3.1 {!Q0Фесснона11ьнан trВдt!НФнкl!ШfОННая гоупоа 
"ОбшеотоаСАевые ЛDоФесснн Р86очнх леового товня 11 

ДоNКности, отнесенные к квалификационным уровням 

ПервыА квалмфмкационныА уроввнь 

Нвименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

1, 2 и З квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель 

траспортно-уборочной машины, водитель электро· и автотележки, 

гардеробщик, горничная, грузчик, дворник, кастелянша, кладовщик, 

контролер·кассир, курьер, лифтер, матрос-спасатель, матрос береговой, 

няня, оператор связи, переплетчик документов, почтальон, приемщик 

заказов, продавец продовольственных товаров, радиооператор, 

ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений, садовник, сестра-

хозяйка, стеклопротирщик, сторож (вахтер), стрелок, телефонист, уборщик 

мусоропроводов, уборщик производственных помещений, уборщик 

служебных помещений, уборщик территорий, фотооператор, швейцар 

ВтороА квалмфмкацмонныА уровень 

Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при 

выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" 

(старший по смене} 

3.2 ПооФесснонвмная ква11нФнкаинонная romna 
"Общеоrоасмвые ороФесснн ов6очнх втиоого уоовнн" 

До11Жности, отнесенные к квалификационным уровням 

ПервыА квалмфмкацмонныА уровень 

Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель 

автомобиля, механик по техническим видам спорта, оператор электронно· 

вычислительных и вычислительных работ 

ВтороА квалмфмкационныА уровень 

Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 

ТратмА квалмфмкацмонныА уровень 

Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 

8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий рабочих 

Четuартыll квалмфмкацмонныll уроввнь 

Наименование профессий рабочих, предусмотренных 1 - з 
квалификационными уровнями настоящей профессиональной 

квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные} и 

ответственные (особо ответственные) работы 

Мннимальный размер 
01<Лада, рубли 

8000 

. 
8000 

Минимальный размер 

омада, рубли 

8 500 

9000 

9 600 

10400 

Начальник ФЭУ 11 НИУ 11МЭИ11 /!ц·� ,-- О.В. Ефремова 

№З·рабочие 

Повышающий Должностной оклад 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 8000 

,, 

1,04 8 300 

Повышающий Должностном 01<Лад 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 8 500 

1,00 9 ООО 

1,00 9 600 

1,00 10 400 



8в04lflC6BA88C7В1f6c0L07.2016г, Помложенме № 4 

Орнкп Мннз4JШСОШ)nвитня РФ or05. 05.2Q08r. № 21611 
Оонказ МннЗ41ШСО11оnвитня РФ or26.0B.2010r. № 761н 
11Dнкв1 МннздрисощшвнwРФ or3L05.2011r. Nz 448н 

4. ПооФес снональные квалификационные rоуппы до11Жносrей работников образоввни11 

4.1. Оо0Фессноне11ьнвн кее11нФнкеиноннен группе дol!Жнocreii оабоrннкое 
учебНО·ВСООМОГ8ТеАЬНОГО пеосоналв netJllOГO .)JШJllJJ! 

ДоАЖности, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимаnьный размер 

Вожатый (среднее (полное) общее образование и профес.подготовка в 

области образования и педагогики без предъявления требований к стажу 

работы), секретарь учебной части 

4.З. ЛDоФесснональнан ква11нФнк8UНQНнев гоrппа должностеii 
пед8ГQГнческнхоеботннков 

ДоАЖности, отнесенные к кввлификационным уровням 

ПервыА кваАИфмкац11онныА уровень 

Инструктор по физической культуре (высшее профессиональное образование 

или среднее профессионмьное образование в области физкультуры и спорта 

без предъявмния требований к стажу работы либо высшее или среднее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное 

образование в области физкультуры и спорта, доврачебной помощи без 

предъявмния требований к стажу работы) 

Старший вожатый (высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование без предъявления требований к стажу 

работы) 

Музыкальный руководитель (высшее профессиональное образование или 

среднее профессиональное образование ПО направлению подготовки 

"Образование и педагогика", профессиональное владение техникой 

исполнения на музыкальном инструменте без предъявления требований к 

стажу работы) 

ВтороА 1111алнфмквцмонныА уровень 
" 

Педагог дополнительного образования (высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование в области, 

соответствующей профилю кружка, секции, студии, клубного или иного 

детского объединения, без предъявления требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению "Образование и педагогика" без предъявления требований к 

стажу работы) 

Педагог-организатор (высшее профессиональное образоаание или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика", "Социальная педагогика" или в области, соответствующей 

профИ11ю работы, без предъявления требований к стажу работы) 

Социальный педагог (высшее профессион81\ьное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика•, "Социальная педагогика" без предъявления требований к 

стажу работы) 

Концертмейстер (высшее профессиональное (музыкальное) образование или 

среднее профессиональное (музыкальное) образование, профессиональное 

владение техникой исполнения на музыкальном инструменте без 

предъявления требований к стажу работы ) 

TpentA 1111алнфнквцмонныА уровень �-;...��.и..'"' .�t""' �:."" 

№ 4 • образование 

оклада, рубли 

8 000 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

10800 

::--'ii 10800 

10800 

Повышающий ДОАЖНОСТНОЙ оклад 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 8 000 

Повыша ющий ДОАЖНОСТНОН оклад 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 10800 

1,00 10800 

1,00 10800 

1,00 10800 

1,00 10800 

1,00 10800 

1,09 11800 
• 



Должностм, отнесенные 1111еалмфмкацнонным уровнRм 
Минимальный размер Повышающий ДОllЖНОСТНОН омад 

омада, рублм коэффициент (Филиалы), рубли 

Воспитатель (высшее профессиональное образование ИЛИ среднее 
профессиональное образование и дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без 
предъявления требований к стажу работы) 1,00 10800 

Воспитатель (высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика" без предъявления требований к сrажу работы) 1,18 1 2  700 

Мастер производственного обучения (высшее профессиональное 
образование или среднее профессиональное образование в областях, 

соответствующих профилям обучения, и дополнительное профессиональное 

образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без 

предъявления требований к стажу работы) 1,00 10800 

Педагог-психолог (высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Педагогика и 

психология" без предъявления требований к стажу работы либо высшее 

профессиональное образование И/111 среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению подготовки "Педагогика и психология" без предъявления 

требований к стажу работы) 1,00 10800 

Методист (высшее профессиональное образование и стаж работы по 

специальности не менее 2 лет ) 1 ,09 11800 

Старший методист (высшее профессиональное образование и стаж работы в 

должности методиста не менее 2 лет ) 1,18 1 2  700 

ЧетвертыА квалмфмкацмонныА уровень 10800 

Руководитель физического воспитания (высшее профессиональное 

образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований к 

стажу работы либо высшее профессиональное образование и дополнительное 

профессиональное образование в области физкультуры и спорта без 

предъявления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное 

образование и стаж работы в области физкультуры и спорта не менее 2 лет) 1,00 10800 

Преподаватель (высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по напраВ11ению подготовки "Образование 

и педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому предмету, 

без предъявления требований к стажу работы либо высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессионмьное образование по 

направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления 

требований к стажу работы), имеющий вторую квалификационную категорию 

без предъявления требований к стажу работы 1,09 1 1 800 

Преподаватель (высшее профессиональное образование ИЛИ среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому предмету, 

без предъявления требований к стажу работы либо высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления 

требований к стажу работы), имеющий вторую квалификационную категорию 1,18 1 2  700 

Преподаватель (высшее профессионмьное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому предмету, 
без предъяВ11ения требований к стажу работы либо высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления 

требований к стажу работы), имеющий первую квмификационную категорию 
1,27 13 700 

№ 4 ·образование 2 



Должностм, отнесенные к квалмфмкацмонным уровням 
МнннмальныА размер nовышающнА ДОllЖНОСТНОЙ омад 

омада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

Преподаватель (высшее профессиональное образование ИЛИ среднее 

профессионадьное образование по направлению подготовки "Образование 

и педагогика" ИhИ в области, соответствующей преподаваемому предмету, 

без предъявления требований 11 стажу работы либо высшее 
профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессионмьное образование по 

направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления 

требований к стажу работы), имеющий высшую квалификационную 

категооию 1,56 16800 

4. 4. ОооФесснон911ьнап кваАнФнкацноннап rornna доNКностеii о.rководнrмей сТ1mqурныхлОдll83Аменнй 

До11ЖНостм, отнесенные к квалмфмкационным уровням 
Минимальный размер nовышвющиi! Должностном омад 

омада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

Bтopoll квммфмквцмонныА уровень 8800 
Заведующий заочным отделением 1,00 8800 
Заведующий учебной мастерской 1,09 9 600 
Третм� квммФмкацмонныА уровень if. 'r'' ; . 8800 
Директор комеджа 3,50 30800 

Начальник ФЭУ "НИУ " МЭН " flи� ,,- о.в. Ефремова 

№ 4 -образование 3 
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ПDНК83 Мннздр88СОUД1311Н1НЯ РФ orЗL08.200Zr. NI 570 
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5. ПроФессмональные 11валиФм11аuионн ые группы должностей работни11ов 

кvлыуры. искусства и 11инематоrраФми 

5.1. ПDоФессиональная квалиФнк8Шtоннан гоуппа "Ао,vкности технических 
нстмннтмеii н ВDТнстов вспомогащьного СОСТl1/1В • 

Минимальный 
Доr.жностм, отнесенные к квалмфмкацмонным уровням 

размер омадв, рублм 

Музейный смотритель· среднее профес.образование (гуманитарное, культуры и 

искусства) без предъявления требований к стажу 

5.2. Поофесснональнвн кваtJНФнкацноннвн т.rппа "Аолжностн работников 
mыrоы. искусства н кннематогDафнн среднего звена " 

8 000 

Ммнммвльный 
Доr.жностм, отнесенные к квалмфмкацмонным уровням 

размер омада, рубли 

8 000 

Аккомпаниатор, культорганизатор среднее профес.образование 

(музыкальное) без предъявления требований к стажу работы 

Ведущий дискотеки - среднее профес.образование (культуры и искусства, 

педагогическое, техническое) без предъявления требований к стажу работы 

Руководитель клубного формирования (любительского объединения) - среднее 

профес.образование (культуры и искусства, педагогическое) без предъявления 

требований к стажу работы 

Руководитель клубного формирования (любительского объединения) 2 
категории . высшее профес.образование (культуры и искусства, 

педагогическое, техническое) без предъявления требований к стажу работы или 

среднее профес.образование (культуры и искусства, педагогическое, 

техническое) и стаж работы в должности руководителя клубного формирования 

не менее 2 лет 

Руководитель клубного формирования (любительского объединения) 1 
категории . высшее профес.образование (культуры и искусства, 

педагогическое, техническое) и стаж работы в должности руководителя клубного 

формирования 11 категории не менее З лет 

Руководитель кружка - среднее профес.образование (культуры и искусства, 

педагогическое) без предъявления требований к стажу работы 

Руководитель кружка 2 категории - высшее профес.образование (культуры и 

искусстве, педагогическое, техническое) без предъявления требований к стажу 

работы ИЛИ среднее профес.образование (культуры и искусства, 

педагогическое, техническое) и стаж работы в должности руководителя кружка 

не менее 2 лет 

Руководитель кружка 1 категории - высшее профес.образование (культуры и 

искусства, педагогическое, техническое) и стаж работы в ДО/\ЖНОСТИ 

РУ!!ОВодителя кружка 11 категории не менее 3 лет 

№5- кулыура 

Повышающмй Доr.жностной омад, 
коэффмцмент рубли 

" . 

1,00 8 000 

Повыwающмй Доr.жностноii ОК/\Зд, 
коэффициент рубли 

1,00 8 000 

1,00 8 000 

1,00 8 000 

1,10 8 800 

1,20 9 600 

1,00 8 000 

1,10 8 800 

1,20 9 600 



5.3. По0Фесснонв11ьнвл квамфнкаиноннал mrnna п 4омностн ооботннков 
trrt1/!ТYOЬ1. нскrсства н кннемаТQГDВФнн ведущего звена п 

Минимальный 
Должности, отнесенные к квалификационным уровням 

размер OIWlдa, рубли 

8 800 

Библиотекарь • среднее профес.образование (библиотечное, культуры и 

искусства, педагогическое) и11и среднее (по11ное) общее образование без 

предъявления требований к стажу работы 

Библиограф . среднее профес.образование (библиотечное, культуры и 

искусства, педагогическое) без предъявмния требований к стажу работы 

Библиотекарь, биб11Иограф 2 категории . высшее nрофес.образование 

(библиотечное, ку11ьтуры и искусства, педагогическое) без nредъяв11ения 

требований к стажу работы или среднее профес.обраэование (библиотечное, 

кульrуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности библиотекаря 

(биб11иографа) не менее З лет 

Библиотекарь, биб11иограф 1 категории . высшее профес.образование 

(библиотечное, кульrуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в 

до11Жностн биб11иотекаря (биб11иографа) 2 категории не менее 3 лет 

Ведущий библиотекарь, библиограф . высшее nрофес.образование 

(библиотечное, ку11ьтуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в 

до11Жности биб11иотекаря (библиографа) 1 категории не менее З 11ет 

Главный библиотекарь, библиограф . высшее профес.образование 

(биб11иотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в 

должности ведущего библиотекаря (библиографа) не менее З лет, в должности 

библотекаря (библиографа) 1 категории не менее 511ет 

Звукооператор 2 категории • среднее профес.образование (кульrуры и 

искусства, техническое) без предъявления требований к стажу работы 

Звукооператор 1 категории . высшее профес.образование (культуры и 

искусства, техническое) без предъявления требований к стажу работы и11и 

среднее профес.образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы 

не менее З 11ет в должности звукооператора 2 категории 

Методист биб11иотеки • высшее профес.образование (культуры и искусства, 

биб11Иотечное, педагогическое) без предъяв11ения требований к стажу работы 

или среднее профес.образование (кульrуры и искусства, библиотечное, 

педагогическое) и стаж работы в ку11ьтурно·просветительских организациях не 

менее З 11ет 

Методист биб11иотеки 2 категории • высшее профес.образование (ку11ьтуры и 

искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж работы в до11Жности методиста 

не менее 1 года 

Методист биб11иотеки 1 категории • высшее профес.образование (культуры и 

искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности методиста 

2 категории не менее 2 лет 

Ведущий методист библиотеки • высшее профес.образование (ку11ьrуры и 

искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности методиста 

1 категории не менее З 11ет 

Редактор библиотеки • высшее професюобразование (культуры и искусства, 

педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее 

профес.образование (ку11ьтуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в 

культурно-просветительных организациях не менее 2 лет 

Редактор библиотеки 2 категории • высшее профес.образование (культуры и 

искусства, педагогическое) и стаж работы в должности редактора не менее 2 лет 

Редактор биб11иотеки 1 категории • высшее профес.образование (ку11ьтуры и 

искусства, педагогическое) и стаж работъ1 в до11Жности редактора 2 категории 

на менее З лет 

Художник-постановщик· высшее профессиональное образование (театрмьно· 

декорационное, художественное) без предъявления требований к стажу работы 

или среднее профессиона11ьное образование (театрально· декорационное, 

художественное) и стаж работы не менее З 11ет 

№5-ку№тура 

nовышающнй должностной оклад, 
коэффициент рубли 

1,00 8 800 

1,00 8 800 

1,09 9 600 

1,18 10400 

1,27 11 200 

1,36 12 ООО 

1,00 8 800 

1,09 9 600 

1,00 8800 

1,09 9 600 

1,18 10400 

1,27 11 200 

1,00 8 800 

1,09 9 600 

1,18 10 400 

1,00 8 800 

2 



5.4. ПооФесснона4ьная кваАнФнкацноннан rprnna "АоNКностн руководящего 

� учоежденнй /{j'lfbl}'DЫ. нскrсствв н кинемвтоmаФнн" 

До11ЖНости, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный 

размер омада, рубли 

.. .. � ·' 
12300 

ЭааедУющий сектором библиотеки (Мя бибАИотек, отнесенных к 1 группе по 

оплате труда руководителей) • высшее профес.обраэование (библиотечное, 

культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности главного или 

ведущего специалиста библиотеки не менее з лет иr.и среднее 

профес.обраэование (экономическое, куr.ьтуры и искусства, педагогическое) и 

стаж работы в должности главного иr.и ведУщего специаr.иста бибr.иотеки не 

менее 5лет 

ЭаведУющий отделом библиотеки (дм библиотек, отнесенных к 1 группе по 

опr.ате труда руководитеr.ей) • высшее профес.обраэование (бибr.иотечное, 

культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности главного или 

ведущего специ&11иста бибr.иотеки не менее 3 лет или среднее 

профес.обраэованне (экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и 

стаж работы в должности главного или ведУщего специалиста бибr.иотеки не 

менее 5лет 

Ученый секретарь бибr.иотеки (дм бибr.иотек, отнесенных к 1 группе по оплате 

труда руководитеr.ей) • высшее профес.обраэование (бибr.иотечное, культуры и 

искусства, педагогическое) и стаж работы в должности главного специалиста 

бибr.иотеки не менее З лет, при наличии ученой степени кандидата наук (и 

научных трудов)· не менее 2 лет 

Художественный руководитеr.ь • высшее профес.обраэование (культуры и 

искусства) и стаж работы не менее З лет или среднее профес.обраэование 

(культуры и искусства) и стаж работы не менее 5 лет 

Начаr.ьникФЭУ "НИУ "МЭН" ffu..�,,...- О.В. Ефремова 

№S·кулыура 

Повышающий Должностмой оклад, 
коэффициент рубли 

.. 

1,00 12300 

1,10 13500 

1,10 13 500 

1,00 

12300 

з 



8ВОА/fТСIВАе8t:ГВН8 c01.0l201Gr. Прнложенне № 6 

0оНК83 MНН341l88COJJD83BHТНR РФ оrД05.2008г, №235н 

6. Професснональные квалмфмкацмонные группы дОNКностеii работников 
военмзмрованной охраны н сторожевой охраны 

6.1. Оо0Фесснона11ьнм квв11нФнкацноннвв rnrnna первого уповнв 

До11ЖНости, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный размер 

OIW!Дa, рубли 

._.., ;" 8000 

Начальник смены (сторожевая охрана) 

6.2. ОооФесснонвльнав ква11нФнкаиноннав mrnna !!l1lШ!fJ!. уровня 

ДоАЖности, отнесенные к квалификационным уровням 
МинимальныR размер 

оклада, рубли 

r<., ·:�7�." 8000 

Дежурный пульта управления 

Начальник ФЭУ 11 НИУ 11 МЭИ" �,,,---О.В. Ефремова 

№ 6 ·сторожевая охрана 

Повышающий ДОllЖНОСТНОЙ OIWIД 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,40 11 200 

Повышающий ДОllЖНОСТНОЙ оклад 
коэффициент (Филиалы), рубли 

� 

1,00 8000 



ВвО4JUС81деНствнесОL07.2016г. Поnдоженме № 7 

Оонказ Мнн341l1ВCOШJUBll1lfll РФ от06.ОВ.2QО1г. Nt 526 
Оонказ МННЗ4/llВСОЦD8ЗВ11тня РФ or2Q.JJ.200Br. № 65lн 
IТDнказ МННЗ4!J8ВСОЦQ838НТН6 РФ от23. Оl.2010г. № 541н 

7. По0Фессмона11ьные ква11мФм11ацмонные группы до11Жностеii 

меднцкнсккх к фаомацевтнческкх работников 

l 1. ОроФесснон8t!ьнав ква11нФнкаиноннвя rornna 
.:: Ме.«11Щ(нскнi н Шмаиевтческнi персонаА пеивогр mовня" 

До11Жности, отнесенные к квалификационным уровням 

ПервыА квеАМфмкацмонныА уровень 

Санитарка, санитарка (мойщица), сестра-хозяйка 

l2. ПD0Фесснона11ьная ква11нфнкацнонная m,vnna 

"CPeAНlfi меднцннскнi н Фармацевrнческнilперсонв11 " 

До11Жностн, отнесенные к квалнфнмционным уровням 

ПервыА ква11ификационныА уровень 

Инструктор по лечебной физкулыуре • среднее профес.образование по 

специ81\ьности "Сестринское дело", "Лечебное дело", "Акушерское дмо" и 

сертификат специалиста по специальности "Лечебная физкульl)'ра" без 

предъявления требований к стажу работы 

ТретмА llВ&АификацмонныА уровень 

Медицинская сестра • среднее профес.образование по специальности 

"Сестринское дело", "Лечебное дело", "Акушерское дело" и сертификат 

специалиста по специальности "Сестринское дело", "Общая практика", 

"Сестринское дело в педиатрии" без предъявления требований к стажу 
работы 

Медицинская сестра, имеющая 2 квалификационную категорию • среднее 

профес.образование по специальности "Сестринское дело", "Лечебное 

дело", "Акушерское дело" и сертификат специалиста по специальности 

"Сестринское дело " ,  " Общая практика", "Сестринское дело в педиатрии• 

без предъявления требований к стажу работы 

Медицинская сестра, имеющая 1 квалификационную категорию • среднее 

профе�образование по специальности "Сестринское дело", "Лечебное 

дело", "Акушерское дело" и сертификат специалиста по специальности 

"Сестринское дело", "Общая практика", "Сестринское дело в педиатрии" 

без предъявления требований к стажу работы 

Медицинская сестра, имеющая высшую квалификационную категорию • 

среднее профес.образование по специальности "Сестринское дело'', 

"Лечебное дело", "Акушерское дело" и сертификат специалиста по 

специальности "Сестринское дело", "Общая практика", "Сестринское дело в 

педиатрии" без предъявления требований к стажу работы 

Медицинская сестра по массажу среднее профес.образование по 

специальности "Сестринское дело", "Лечебное дело", "Акушерское дело" и 

сертмфикат специалиста по специальности " Медицинский массаж" без 

предъявления требований к стажу работы 

Мвдицинская сестра по массажу, имеющая 2 квалификационную категорию • 

среднее профе�образование по специальности "Сестринское дело", 

"Лечвбнов дело", "Акушерское дело" и сертификат специалиста по 

специальности "Медицинский массаж" без предъявления требований к стажу 

работы 

Медицинская сестра по массажу, имеющая 1 квалификационную категорию • 

среднее профес.образование по специальности "Сестринское дело", 

"Лечебное дело", "Акушерское дело" и сертификат специалиста ПО 

специальности "Медицинский массаж" без предъявления требований к стажу 

работы 

№ 7 - медицина 

Минимальный размер Повыwающиii ДО/\ЖНОСТНОii оклад 
оклада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

8000 

1,00 8 ООО 

Минимальный размер Повышающий ДОllЖНОСТНОМ ОК/\ВД 

оклада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

80 00 

1,00 8000 

800 0 

1,00 8000 

1,06 8 500 

1,12 9 ООО 

1,16 9 300 

1,00 8000 

1,06 8 500 

1,12 9 ООО 



ДоМ1ностм, отнесенные 1111ввлмфмкацмонным уровнRм Минимальный размер ПовышающмА ДОМIНОСТНОЙ омад 
оклада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

Медицинская сестра по массажу, имеющая высшую квалификационную 
категорию • среднее профес.образование по специальности "Сестринское 
дело",  "Лечебное дело",  "Акушерское дело" и сертификат специалиста по 
специальности "Медицинский массаж" без предъявления требований к стажу 
работы 1,16 9 300 
ЧетвертыА 11валмфм11ацмонныА уровень 8000 

Фельдшер • среднее профес.образованме по специальности "Лечебное дело• 
и сертификат специалиста по специальности "Лечебное дело" без 
предъRвления требований к стажу работы 1,06 8 500 

Фельдшер, имеющий 2 квалификационную категорию . среднее 
профес.образование по специальности "Лечебное дело" и сертификат 
СПеЦИ81\НСТ8 по специальности "Лечебное дело" без предъявления 
требований к стажу работы 1,1 8800 

Фельдшер, имеющий 1 квалификационную категорию . среднее 
профес.образование по специальности "лечебное деt10" и сертификат 
специалиста по специальности "Лечебное дело" без предъявлен и А 

требований к стажу работы 1,16 9 300 

Фельдшер, имеющий высшую квалификационную категорию • среднее 
профес.образование по специальности "Лечебное дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Лечебное дело" без предъявления 
требований к стажу работы 1,20 9 600 

lЗ. ПD0Фесснон11t1ьная квалнФнкацноннан rornos "Вр1чн" провнзоры" 

Должности, отнесенные к квелнфнкацнонным уровням 
Минимальный размер Повышающий ДОМIНОСТНОЙ оклад 

оклада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

ВтороА квалифи11ационныА уровень 10400 

Врач-специалист 1,00 10400 
Врач-специалист, имеющий ученую степень кандидата медицинских наук 1,03 10 700 
Врач-специалист, имеющий ученую степень доктора медицинских наук 1,08 11 200 

Врач-специалист, имеющий вторую квалификационную категорию 1,03 10 700 

Врач-специалист, имеющий вторую квалификационную категорию и ученую 
степень кандидата медицинских наук 1,06 11 ООО 

Врач-специалист, имеющий вторую квалификационную категорию и ученую 
степень доктора медицинских наук 1,11 11 500 
Врач-специВ11Нст, имеющий первую квалификационную категорию 1,06 11 ООО 

Врач-специалист, имеющий первую квалификационную категорию и ученую 
степень кандидата медицинских наук 1,09 11 300 

Врач-специалист, имеющий первую квалификационную категорию и ученую 
степень доктора медицинских наук 1,14 11 900 

Врач-специалист, имеющий высшую квалификационную категорию 1,09 11 300 

Врач-специалист, имеющий высшую квалификационную категорию и ученую 
степень кандидата медицинских наук 1,12 11 600 

Врач-специалист, имеющий высшую квалификационную категорию и ученую 
степень доктора медицинских наук 1,17 12 200 

Начальник ФЭУ " НИУ "МЭН" #�,,--О.В. Ефремова 

NR 7 ·медицина 2 



86О41/ТС1l 1 лttiC1111fe с OLOl2016r. Пон110111енне № 8 

ОонкиМнн34JJ18СОШJ83внтня РФ or27.06.2008r. N1242н 
ПDнкиМнн:щ1вСОШJUВН11fяРФ or24.JJ.2009г, Nt Ш 

8. ПроФесси ональные квалиФнкаuнонные гоуппы должностей работников. 
осуществляющих деятельность в области граЖАанскоii обороны. эащнты населения 
м теронтооий от чоезвычайных ситуаций природного и техногенного хаоактера. 
обеспечения пожарной безопасности и безопасности людеii на водных объектах 

8.2. Оо0Фесснона11ьнав ква11нФнкацноннан гоуппа J!JJlJlJШJ. rоовнн 

Должности, отнесенные к кввлнфнкацнонным уровнRм 

Первыil КВВАllфнкационныii уровень " . " 

Инс:rруктор по противопожарной профилактике 
Bтopoil КВllАllфнкационныА уровень "",, .�;С,�, �-
Инженер штаба гражданской обороны 

8.3. Ооофqсснонмьнвн КВ811нФнхацноннан rornna IRJllНI1l .lJlJlfl!1!1 

Должности, отнесенные к квалификационным уровнRМ 

ТретнА мелнфикеЦионныА уровень r " " 11' 
Начальник штаба гражданской обороны 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

8 000 

8 000 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

12 300 

"'""""'" ФЭУ " НИУ ·мэн· /!"'-.,,,/ ,.-- о.в. •ФР'"'" 

№ 8 -ГО и пожарнаR безопасность 

Повышающий Должностной оклад 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,10 8800 

1,10 8800 

Повышающий Должностной оклад 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 12 300 



8BOAllТC8 в де8t:ТВнt с 01. Ol2016r. Помложенме № 9 

flонки МннЗАDUСQШllзвнтня РФ от12. 05.20Q8r. Nt225н 

9. ПооФессмонмьные кввлмфмквuмонные группы АО/\Жностеii работников 

Физической кvлыуры и спорта 

9.2. По0Фесснона11ьная ква11нфукацн оннав ro.rnna 
оаботннков Фнзнческоii кr11ьwы н спорта � � 

Доr.жностн, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальным размер 

оклада, рубли 

ВтороА квалнфмкацнонныА уровень 8 000 

Инструктор по спорту (высшее профессиональное образование в области 
физической культуры и спорта без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное образование в области физической культуры 
и спорта без предъявления требований к стажу работы) 

Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций (высшее 
профессиональное образованиев области физической культуры и спорта, 

стаж работы по направлению профессиональной деятельности в должностях 
специалистов не менее 1 года нлн среднее профессиональное образование в 
области физической культуры и спорта, стаж работы по направлению 
профессиональной деятельности в должности специалистов не менее З лет) 

ТретмА квалмфмкацмониыА уровень 8 000 

Старшие:инстуктор-методист по адаптивной культуре;инструктор-методист 
физкультурно-спортивных организаций 

Начальник ФЭУ " Н ИУ "МЭИ" /1-z,,f�/ О.В. Ефремова 

№ 9 • физкулыура и спорт 

Повышающий Доr.жностной омвд 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,10 8 800 

1,10 8 800 

1,15 9 200 
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10. ПроФессмональные квалмФмкаuмонные rоуппы должностей 

011ботнмков печатных средств м11ссовоii мнФормацмм 

10.1. Dоофесснонвльнвя квааНФнкашюнная гоуппа 
"АОllЖНОСТН оаботннков печатных соедств массовой ннФОDМ811НН Ш1Jl!!JШl rоовня 11 

До11ЖНости, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный размер 

OIWIДЗ, рубли 

.,. " ->.." " 8 000 

Оператор компьютерного набора 

10.2. flооФесснонааьнвя кваанФнк811НОНнав ГQ.Ynna 
"Аомностн овботннков печатных соедств мвссовоii ннФоимвинн JШ1Шт уоовнв 11 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный размер 

01W1да, рубли 

ПервыА ква�\мфмкацнонныii уровень · - · · ·  . 8 800 

Корректор (высшее профес.образование без предъявления требований к 

стажу работы или среднее профес.образование и стаж работы по профилю не 

менее3 лет) 

Старший корректор (высшее профес.образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профес.образование и стаж работы 
по профилю не менее 3 лет) 

Технический редактор (высшее образование или среднее спец.образование 
и стаж работы по специальности не менее 2 лет) 

Технический редактор 2 категории (высшее образование или среднее 
спец.образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет) 

Технический редактор 1 категории (высшее образование или среднее 
спец.образование и стаж работы в должности технического редактора 2 
категории не менее 3 лет) 

10.З. ОооФессНОН8/1ЬН89 квалнФнкаиноннвв rornoв 
"Аомностновботннкоs печвтных средств массовой ннФоомаинн 1JШНПl rолвня 11 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный размер 

оклада, рубли 

Первыli квалмфмкационныli уровень 8 800 

Корреспондент (высшее образование без предъявления требований к стажу 
работы или среднее спец.образование и стаж работы по специальности не 
менее 2 лет) 

Корреспондент 2 категории (высшее образование и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет) 

Корреспондент 1 категории (высшее образование и стаж работы по 
специальности в должности корреспондента 2 категории не менее 2 лет) 

Редактор по выпуску (высшее образование без предъявления требований к 

стажу работы) 

Редактор по выпуску 2 категории (высшее образование или среднее 
спец.образование и стаж работы в должности редактора по выпуску не менее 
3 лет) 

Редактор по выпуску 1 категории (высшее образование или среднее 
спец.образование и стаж работы в ДОЛЖНОСТИ редактора по выпуску 2 
категории не менее 3 лет) 

Bтopoli квалмфикацмонныА уровень "'! 8 800 

Редактор, художественный редактор (высшее образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее спец.образование и стаж работы по 

специальности не менее 2 лет); оператор электронного набора и верстки 

ТретмА квалмфмкацмонныА уровень -�'" �-��·ц: ' "· 8 800 

№ 10 - nечать 

Повышающий Должностной OIWIД 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 8000 

Повышающий Должностной OIWlд 
коэффициент (Филиалы), рубли 

1,05 9 200 

1,09 9 600 

1,00 8 800 

1,05 9 200 

1,09 9 600 

Повышающий Должностной OIWlд 

коэффициент (Филиалы), рубли 

-·-. .  

1,00 8 800 

1,05 9 300 

1,09 9 600 

1,00 8 800 

1,05 9 300 

1,09 9 600 

1,00 8 800 



Должностм, отнесенные к квалнфнкацнонным уровням 
Минимальный размер Повышающий ДО/\Ж/iОСТНОН омад 

омада, рубли коэффициент (ФНЛН8ЛЫ), рубли 

Редактор 2 категории (высшее образование и стаж работъ1 по специальности 
не менее З лет); литературный редактор 1,09 9 600 
Заведующий редакционно-издательским отделом 1,40 12300 
Четuер1Ъ1А квалмфнкацнонныА уровень � 

",,. 8 800 

Редактор 1 категории (высшее образование и стаж работы по специальности 
в должности редактора 2 категории не менее 2 лет) 1,18 10 400 

10.4. ОооФесснональнан квалнФнкаинонная грvппа 
"Аамностн Dабqтннков печатных СРедсrв массовой ннФормаинн четвеиmго уровня " 

До11Жности, отнесенные к квалификационным уровням 
Миннмальныii размер Повышающиii ДО/\Ж/iОСТНОЙ омад 

омада, рубли коэффициент (Филиалы), рубли 

Bтopoll квалмфнкацнонныll уровень t,':W- !!ilil',-,ц ", ,- 1 1 200 

Ответственный секретарь 1,00 11 200 

Третмll квалмфнкацнонныll уровень .t:<.� .i::.�!rd= ': '1'i<'r. "'�" м •• ";·IJ'"'� n 11 200 

Главный редактор 1,00 11 200 

НачальникФЭУ "НИУ "МЭН" �� ,,,,.- О.В. Ефремова 

№ 10- печать 2 
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11. По0Фессиона11ьные ква11иФикаuионные гоуппы должностей работников 

сФеры научных исследований и разработок 

11.1. П,ооФесснональная квалнФнкацнонная т.rппа должностей 
Ш!,rчных работников 

ДоNКНости, отнесенные к квалификационным уровням 

Первыll квалнфнкацконныll уровень � ��·fP�i 
Младший научный сотрудник 

Младший научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. 

Научный сотрудник 

Научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. 

Bтopoll квалкфккационныll уровень " �' •"! ..• 
Старший научный сотрудник 

Старший научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. 

Старший научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание 

Старший научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. 

Старший научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание 

ТретнА квалнфнкацнонныll уровень 
.. 

Ведущий научный сотрудник 

Ведущий научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. 

Ведущий научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. и уч.звание 

Ведущий научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. 

Ведущий научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание 

Чemeptыll квалификационныll уровень 

Главный научный сотрудник 

Главный научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. 

Главный научный сотрудник, имеющий уч.степень к.н. к уч.звание 

Главный научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. 

Главный научный сотрудник, имеющий уч.степень д.н. и уч.звание 

11.2. flDоФесснональная квамФнкацнонная т.rпаа должностей 
PVKOВQAHTeAeii СТDУКТJ'.РЛЫХ ПОАDаЗАеАеннй 

ДоNКНостн, отнесенные к квалификационным уровням 

Третнll квалнфикационныll уровень 

Заведующий научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим 
в состав научно-исследовательского отдела 

Заведующий научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим 

в состав научно-исследовательского отдела, имеющий уч.степень к.н. 

Заведующий научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим 

в состав научно-исследовательского отдела, имеющий уч.степень к.н. и 

уч.звание 

Заведующий научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим 
в состав научно-исследовательского отдела, имеющий уч.степень д.н. 

Заведующий научно-исследовательским сектором (лабораторией), входящим 

в состав научно-исследовательского отдела, имеющий уч.степень д.н. и 

уч.звание 

Чemeptыll кввлнфикационныll уровень 
. " ." 
·�· "'Jr. .. ·� 

Заведующий научно-исследовательским отделом 

№ 1 1  · наука 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

13 ООО 

13 ООО 

13 ООО 

13 000 

Минимальный размер 
оклада, рубли 

." 13000 

13000 

Повышающий Должностной оклад, 
коэффициент рубли 

1,00 13 000 
1,23 16000 
1,23 16 000 
1,46 19 000 

1,46 19 000 
1,69 22 000 
1,77 23 000 
2,00 26 000 
2,08 27 ООО 

. .. 

1,69 22 000 
1,92 25000 
2,00 26 000 
2,23 29000 
2,31 30 000 

1,92 25 000 
2,15 28 000 
2,23 29000 
2,46 32000 
2,54 33000 

Повышающий Должностной оклад, 
коэффициент рубли 

1,69 22 000 

1,92 25 000 

2,00 26 000 

2,23 29 000 

2,31 30 000 

1,92 25 000 



Должносrм, отнесенные к квалификационным уровням 
Мини 1.1альный размер Повышающий ДО/\lt\НОСТНОЙ оклад, 

о !<Лада, рубли коэффициент рубли 

ЗаведУющий научно-исследовательским отделом, имеющий уч.степень к.н. 2,15 28 000 
ЭаведУющий научно-исследовательским отделом, имеющий уч.степень к.н. и 

уч.звание 2,23 29 000 
ЗаведУющий научно-исследовательским отделом, имеющий уч.степень д.н. 2,46 32 000 
ЗаведУющий научно-исследовательским отделом, имеющий уч.степень д.н. и 

уч.звание 2,54 33000 

Начальник ФЭУ "НИУ "МЭИ" ftu-.мl � О.В. ! фремова 

№ 11 - наука 2 
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12. ПооФесснональные квалнФнкацнонные rруппы должностей работников 

морского rоанспорта 

12.2. ПооФесснональная квалнФикацнонная грvппа должностей работников 
МОРСКОГО танспоота ВТОРОГО YDOBHR 

Должности, отнесенные к квалификационным уровням 
Ми11имальный размер 

01111Зда, рубли 

ПервыА квалмфмкационныА уровень j 8 000 

Моторист 

12.З. ПооФесснонвt1ЬН8R квамФнкацноннав го_rппа должностей овботннков 
морского тронспорrа шетьего УDОВН" 

ДОNКНостн, отнесенные к квалификационным уровням 
Минимальный размер 

оклада, рубли 

ТретмА квалмфмкацмонныА уровень 
' 

J�. 8 000 

Капитан-механик моторного катера 

НачальникФЭУ "НИУ "МЭИ" ��.В. Ефремова 

№ 12· морской транспорт 

Повышающий Должностной 0111\ЗА 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,00 8 000 

Повышающий Должностноii 0111\ЗА 

коэффициент (Филиалы), рубли 

1,10 8 800 


