
ГIРИКА3 

№п 
"/6. t?oi 

г. Моеюза 

Со;lсржа11ис: О 11рс;юсташ1с11ии ;щ11111,1х JlIOI участия М'ЭИ в мcж;Ly1131JOJL11oм рсйти111·с 

13узов QS Wo1·ld Uпivcгsity Ra11ki11g 20 1 7. 

13 соответствии с решением ректората об участии М')И 11 международном рейтинге 

вузов QS Wo1·kl Uпivcгsity Rш1kiпц 20 1 7  11собхолимо 11рс;юставит1, J\Стш1изиро11а1111ую 

и11форм�щию за 20 1 G 1·o;l в соол1стс1·вии с табJ1и1LСЙ 1з l lриJюжс11ии 1 и 11роювссти 
0611ош1с11ис с11исков 11арт�1сров М'ЭИ в соотнстствии с l lриJюжс11исм 2. 

)lю1 сбора и 11\)CJlOCЛ'lШICllИH 1111форма1LИИ 

llРИКЛЗЫВАIО: 

1. Обще<:> руко1зодст130 пpo1Leдypoii сбора и контроль сведений втложить на и.о. 

директора программы 1штнт11я НИУ Белоусова С.13. 

2. На·н1ачить отnетственным11 ·ш подачу сведениi1 по ра·щелам/пунктам данных 

таблицы (Приложение l ): 

1 .3; 1 .5:2.1:2.6:6.2:6.3J 1 :7.2;8.2:8.5;8.7:9. 1 -9.3:9.8; 10.2-1 О.<1; 1 1 . 1 ;  1 1  .2: 
1 3.1-13. 1 1 :  1 '1 .1-14 .4 11а•1<1J1ы 1ию1 у•1с61ю1·0 у11раш1с11 ия И ва11ова )l.Л. 
пункты 1.1: 1 .2: 1.4:2.3:2.4:5.3;5.4:8.З)�.4:9.5:9.6 начальника 

r-.,1еждународного сотрудн11чества Тарасова А.С 

отдела 

пункты 2.2:2.5:5. 1 :5.2;Х.1 :Х.6:9.4:9.7 - декана по работе с иностранными 

у11ащимися Анкина Л.13. 
пункты 4.1-4.3:5.5: 10. 1 :  12.1-12.J ·1ан. отделт-1 УМС НТ11 Прудникову Ю.И. 

пункты З.1-3.7:6.1 :б.4 глш11юго f\yx1 алтсра Ко11др<1Ты::nа 13.Н. 

З. Директорам и11ст11тутов, руководителям научных подрюделений и начальнику 

у11ра1зJ1с111н1 1JO работе со стратс1·и11сскими 11арт11срами l(у311с1юву H.l I. 1ю;L1·отов�пъ 

с11иск11 11арт11сров 1 IИУ «М'ЭИ». которые 1\'101·у1· высту11ить Jкс11сртами 11ри 

сосл1ш1с11ии мсжлу11аро;\11ых рсйт11111·он у11инсрситсто11. 1ю форме l lриложс11ия 2. 

LI. Hcci\1 от11стсл1с1111ым ·за 110;La11y с1н.:;\с11ий (11. :?.. 3 11рика>R) 11срс;щл, на1111ыс в 

соо·111стс l IHIJ.I с l lp11JIOЖCllИЯMl1 1 k1 2 JlO 20.02.20171·. н ')JJCl<Tj)OllllOM Bl1)LC и.о. 
Jlирс1пора 11ро1 рамм1,1 рю111·11·ин 11 И У J)с;юусо11у С.Н. (Ж-301. 

Hclcн.1so,,S V rcф11pci .1·L1 ). 



5. И.о. директора программы развития НИУ Белоусоnу С.В. подготовить сводные 

таблицы и сводный список 11артнероn МЭИ в академической среде и среди 

работодателей выпускников МЭИ (Приложения 1 ,  2) и передать заместителю 

начальника отдела международного сотрудничества Гуличевой Е.Г. до 27.02.201 ?г. 

6. Заместитеню начальника отдела международного сотрудничества Гуличевой Е.Г. 

обес11счить перевод материалов на английский язык и JЗnод информации n 

интерактивные формы профиля МЭИ на платформе QS Саге. 

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора по 

международным связям Замолщршкова В.Н. 

Ректор НИУ «МЭИ» Н.Д. Рогалев 



Приложение l 
Сбор сведений для рейтинга QS 2017 

Пон:азатель Параметр за 2016 г. 

l . l Число приглашенных профессоров в На полную ставку 
мэи На часть ставки 

Всего чел. 
Э1<вивалент 
полной ставки 

1.2 Число преподавателей МЭИ, На полную ставку 
выехавших на преподавание за рубеж На часть став1<и 

Всего чел. 
Эквивалент 
полной ставки 

1.3 Число преподавателей со степенью На полную ставку 
На часть став1<и 

1. 3.1 Общая числе1111ость 1ш11дидатов Всего чел. 
11аук (доп. показатель) Эквивалент 
1.3.2. Общая числе1111ость докторов полной ставки 
11аук (доп. показатель) 

1 .4 Число иностранных преподавателей На полную ставку 
На часть ставки 
Всего чел. 
Эквивалент 
полной ставки 

1.5 Число преподавателей На полную став1<у 
На часть ставки 
Всего чел. 
Эквивалент 
полной ставки 

2.1 Средняя годовая стоимость обучения Руб. 
российских магистров / специалистов / 
аспирантов 

2.2 Средняя годовая стоимость обучения USD 
иностранных магистров/ 
специалистов / аспирантов 

2.3 Число магистров 1специалистов1 Очн. 
аспирантов, уехавших на учебу за Заочн. 
рубеж не менее семестра Всего чел. 

Эквивалент очн. 
2.4 Число магистров /специалистов / Очн. 

аспирантов, приехавших на учебу из- Заочн. 
за рубежа не менее семестра Всего чел. 

Эквивалент очн. 
2.5 Число иностранных магистров/ Очн. 

специалистов/ аспирантов Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

2.6 Общее число магистров / Очн. 
специалистов / аспирантов Заочн. 

Всего чел . 



По1сазатель Параметр за 2016 r. 

Эквивалент очн. 

3.1 Общий годовой доход Руб. 

3.2 Пожертвования выпускников Руб. 
3.3 Доходы НИР - хоздоговор Руб. 
3.4 Доходы НИР - бюджет Руб. 
3.5 Инвестиции в инфраструктуру Руб. 
3.6 Общие доходы НИР Руб. 
3.7 Расходы на библиоте1<у в год Руб. 

4.1 Число цитирований за 5 лет 
4.2 Общее число публикаций за 5 лет 
4.3 Профильные эксперты с На полную ставку 

международным признанием (Премии На часть ставки 
Нобеля, Фильда и т.д.) Всего чел. 

Эквивалент 
полной ставки 

5.1 Религиозные сооружения 
5.2 Международное разнообразие (список 

стран по студентам) 
5.3 Обменные соглашения на выезд (с 

вузами из Тор500) 
5.4 Обменные соглашения на прием (с 

вузами из Тор500) 
5.5 Международное исследовательское 

сотрудничество (с вузами из Тор500) 

6.1 Годовой доход (кроме обучения и Руб. 
науки) 

6.2 Число студентов, получающих Очи. 
стипендию Заочн. 

Всего чел. 
Эквивалент очн. 

6.3 Число университетских стипендий 
6.4 Инnестиции в социально-культурные Руб. 

мероприятия 
7.1 Проходной балл (по пятибалльной 

шкале от О до 4) 
7.2 Число заявлений на поступление 
8.1 Стоимость обучения иностранных USD 

бакалавров 
8.2 Стоимость обучения российских Руб. 

бакалавров 
8.3 Число бакалавров, приехавших по Очи. 

обмену Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очи. 

8.4 Число бакалавров, уехавших по Очн. 
обмену Заочн. 

Всего чел. 
Эквивалент очн. 

8.5 Число первокурсников бакалавроn Очн. 



По1�азатсль Параметр за 2016 r. 

Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

8.6 Число иностранных бакалавров Очн. 
Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очи. 

8.7 Общее число бакалавров Очн. 
Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

9.1 Число женщин среди всех учащихся 
9.2 Число мужчин среди всех учащихся 
9.3 Средняя годовая стоимость обуче11ия Руб. 

российских учащихся 
9.4 Средняя годовая стоимость обучения USD 

иностранных учащихся 
9.5 Число студентов, приехавших по Очн. 

обмену Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

9.6 Число студентов, уехавших по обмену Очн. 
Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

9.7 Число иностранных учащихся Очн. 
Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

9.8 Общее число учащихся Очн. 
Заочн. 
Всего чел. 
Эквивалент очн. 

1 0.1 Число присужденных ученых степеней 
10.2 Число сотрудников, обеспечивающих На полную ставку 

карr,еру студентов На часть ставки 
Всего чел. 
Эквивалент 
полной ставки 

10.3 Процент трудоустроенных Процент 
выпускников 

1 0.4 Процент выпускников прошлого года, Процент 
продолживших обучение в этом или 
другом вузе 

11.1 Процент студе11тов, удовлетворенных 
полностью 

11.2 Процент студентов, удовлетворенных 
обучением 

12.1 Исследовательские проекты для 



По1сазатель Параметр за 2016 г. 

промышленности 
12.2 Дочерние компании 
12.3 Патенты 
13.1 Число медицинских докторов в 

кампусе 
13.2 Число медсестер в кампусе 
13.3 Число бассейнов 
13.4 Покрытие беспроводной связью 
13.5 Число спортивных сооружений 

университета 
13.6 Библиотечный фонд 
13.7 Студенческие комнаты с доступом в 

интернет 
13.8 Число компьютеров в кампусе 
13.9 Число комнат в общежитиях 
13. 1  о Студенческие общества 
13 .11 Медицинские учреждения 



Приложение 2 
Список партнеров МЭИ в академической сфере 

Источник- Обращение Имя Фамилия Должность Кафедра/отдел Название Страна Электронный адрес Телефон 
Название университета, 
университета, где партнер 
который работает в 
предоставляет настоящее время 
список 
контактов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
НИУМЭИ Проф. Marek Baranski Зав.кафедрой Кафедра Вроцлавский Польша Baranski@owr.edu.ol +00 
Каф. ПГТ парогенераторов политехнический 00000000000 

университет 

Список партнеров МЭИ в среде работодателей выпускников МЭИ 

Источник- Обращение Имя Фамилия Должность Промьшшенный Наименование Страна Электронный Телефон 
Название сектор компании адрес 
университета, 
который 
предоставляет 
список 
контактов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
НИУМЭИ Мистер Markus Hiller Начальник Электрооборудо Siemens Германия Hiller@siemen +00 
Каф.ПГТ управления вание s.de 00000000000 

-tc 


