
РАСПОРЯЖЕНИЕ 

№ 6L/ 
" ОГ.рс;))д 201Г 

/ 
г. Москва 

Содержание: о выплате премии по итогам работы за 201 7 год 

В соответствии с решением ректора Университета произвести в 

декабре 2017 года выплату премии сотрудникам Университета 

(административно-управленческий персонал, учебно-вспомогательный 

персонал и обслуживающий персонал), содержащихся за счет средств 

субсидии на финансирование выполнения государственного задания и 

централизованного фонда, по итогам работы за год. 

Начальнику Финансово-экономического управления О.В. Ефремовой довести 

сумму премиального фонда до руководителей подразделений. 

Размеры премий определяются руководителями подразделений в пределах 

выделенного фонда премирования и объявляются отдельными приказами по 

университету. 

В целях своевременной выплаты указанной премии руководителям 

подразделений: 

1. в срок до 11 декабря 2017 года представить в Финансово­

экономическое управление (К-209а, ответственный -Замешаева И.С. , 

тел. 60-16) служебные записки о выплате премии сотрудникам 
подразделения и проекты приказов; 

2. при распределении премии учесть достигнутые результаты работы по 
итогам года каждым сотрудником 

Выплата премии - 27 декабря 2017 года. 

Проректор по экономике Курдюкова Г.Н. 


