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1. ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ ЗАВЕДУЮЩИХ КАФЕДРАМИ И РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
НАУЧНЫХ ГРУПП 

В соответствии с п.4 . 1 Положения о научной группе (НГ), руководителям подразделений 

необходимо в срок до 8 апреля 2022 года издать распоряжения об актуализации на 2022 год 
персонального состава научных групп и представить помощнику проректора по научной работе 

Комарову И.И. (Кomarovll@mpei.ru) с копией на Губа А.А" (GubaAA@mpei.ru) 
актуальную информацию о научных группах в виде скан-копии с оригинала распоряжения и 

файла в формате MS Word по форме Приложения 1 к настоящему информационному письму о 
научной группе НИУ «МЭИ», либо уведомить об отсутствии изменений в составе НГ в 

2022 году. 
Методика по оценке эффективности деятельности научной группы в 2022 году 
В показатели результативности в соответствии с приказом № 16071520 от 14 декабря 2020 

года вкточены следующие достижения: 

1. Вьшолнение НИОКТР. Учитывается объем выполненных работ, есJШ руководителем НИОКТР 

является член Ш и тема НИОКТР закреплена за подразделением, где сформирована данная Ш: 

180,0 тыс. руб"." . . .. . " . ... .. . "." . . . """ ... " .... . ""." ... . " .. ".".""""". " .. ... "".""" .. ".1 балл. 
2. Привлечение молодых членов Шк вьшшшению НИОКТР. 
В составе научной группы обязательно должно быть не менее 50 % учащейся молодежи (студены 

и аспиранты). Подтверждением участия учащейся молодежи в деятельности Ш является 

денежное вознаграждение студентов и аспирантов из средств договоров на выполнение 

НИОКТР, где руководителем работ является член Ш, тема НИОКТР закреплена за 

подразделением, где сформирована данная НГ: 

Студент/ Аспирант 40,0 тыс. руб .. . ......................................... . .. .......................... 1 балл. 
3. Заявочная активность: 
1 заявка на торговых площадках (zakipki.gov и другие), грант президента, РФФИ, РНФ, ФЦП (или 
аналоmчные конкурсы) . .............................. . . . .. .. .. . . ... ...... . .... . ... ........................ 4 балла, 
1 инициативный договор ............... . . . .... . . . ..... ... ... ........ . .... . .... . . ... .. .. ............ . . . "6 баллов, 
1 заявка на грант в рамках ППРФ № 220 и № 218 ... ...... . . . . .... . . ... .. . . ... .... ... .... .. ... . .... 8 баллов. 

Формула оценки: 

L~=l Бi 
Битог = N N N , 

нr - студентов - аспирантов 

где Nнг - численность научной группы, Nстуде1Пов - численность студентов, участвующих в 

деятельности Ш; Nacnиpalffoв - численност!> аспирантов, участвующих в деятельности Ш. 

В составе научной группы не менее 50 % членов должны быть из числа студентов и 
аспирантов. Подтверждением участия студентов и аспирантов в деятельности Ш являются 

фактические вьшлаты в 2022 календарном году денежных средств за вьшолнение НИОКР из 
договоров научной группы. 

Помощник проректора по научной работе И.И. Комаров 


