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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Национальный исследовательский университет «МЭИ» 

в г. Смоленске (далее СФ МЭИ) является некоммерческой унитарной организацией, 

созданной для осуществления образовательных, научных, социальных и культурных 

целей, и руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, 

федеральными законами, уставом федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 

университет «МЭИ» (далее Университет) и настоящим положением. 

1.2. СФ МЭИ создан приказом Министра высшего и среднего специального 

образования РСФСР от 22 июля 1961 г. № 449 как филиал Московского энергетического 
института в г. Смоленске, приказом Министерства образования Российской Федерации от 

27 июня 2003 г. № 2786 переименован в филиал государственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Московский энергетический 

институт (технический университет)» в г. Смоленске. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 мая 2011 
г. № 1683 филиал государственного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Московский энергетический институт (технический 

университет)» в г. Смоленске переименован в филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Московский энергетический институт (технический университет)» в г. Смоленске. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июля 
2011 г. № 2135 филиал федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Московский энергетический 

институт (технический университет)» в г. Смоленске переименован в филиал федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Национальный исследовательский университет «МЭИ» в г. Смоленске. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 мая 2015 
г. № 500 филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский 

университет «МЭИ» в г. Смоленске переименован в филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Национальный 

исследовательский университет «МЭИ» в г. Смоленске. 

1.3. Полное наименование на русском языке: филиал федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Национальный 

исследовательский университет «МЭИ» в г. Смоленске. 

Сокращенное наименование на русском языке: филиал ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ» в г. 

Смоленске. 

Сокращенное название учреждения на русском языке, используемое во внутренней 

документации, - СФ МЭИ. 
1.4. Адрес местонахождения СФ МЭИ: г. Смоленск, 
1.5. СФ МЭИ создан учредителем Университета в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

СФ МЭИ является обособленным структурным подразделением и осуществляет 

самостоятельно часть функций Университета. 
. 1 

1.6. В соответствии с уста'Вом Университета СФ МЭИ осуществляет полномочия 
Университета на основании· доверенности, имеет печать с изображением Государственного 
герба Российской Федерации и со своим наименованием, бланки и штампы со своим 

наименованием,_ счета в 1 ф~нансовых учреждениях, в соответствии с действующим 

законодательством, здани~ и сооружения, земельные участки, а также эмблему и иные 
~ ·1 ' 

средства индивидуализаций. 
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СФ МЭИ отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 

праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за СФ МЭИ 

собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от 

приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за СФ МЭИ собственником этого имущества или приобретенного СФ МЭИ 

за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. 

1.7. СФ МЭИ вносит предложения своей организационной структуры и штатов для 
утверждения их ректором Университета. 

1.8. При СФ МЭИ может быть создан попечительский совет, статус и функции 

которого определяются положением, принимаемьw ученьw советом СФ МЭИ. 

1.9. СФ МЭИ вправе за счет средств и имущества, находящихся в самостоятельном 

распоряжении, добровольно вступать и объединяться в ассоциации (союзы), которые 

создаются и действуют в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

некоммерческих организациях. 

1.1 О. В состав СФ МЭИ входят кафедры по отраслям знаний, факультеты по 

направлениям подготовки специалистов, а также другие подразделения, создаваемые в 

соответствии с уставом Университета и настоящим положением. Статус и функции 

подразделения определяются его положением, принимаемым ученым советом СФ МЭИ. 

Ректор Университета утвер:ждает структуру и штатное расписание СФ МЭИ. 

1.11. В СФ МЭИ не допускается создание и осуществление деятельности 

организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций (объединений). 

1.12. СФ МЭИ осуществляет в соответствии с законодательством Российской 

Федерации работы по комплектованию, хранению, . учету и использованию архивных 

документов, образовавшихся в процессе его деятельности 

1.13. СФ МЭИ проводит и обеспечивает необходимые мероприятия по 

мобилизационной подготовке, гражданской обороне, предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.14.СФ МЭИ осуществляет разработку и проведение мероприятий по защите 

государственной тайны и информации с ограниченньw доступом и от ее утечки по 

техническим и другим каналам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.15. Положение о СФ МЭИ, а также изменения, вносимые в него, утверждаются 
ректором Университета в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Предметом деятельности СФ МЭИ является: 

1) подготовка высококвалифицированных кадров по образовательньw программам 
высшего образования и среднего профессионального образования в соответствии с 

потребностями общества и государства, удовлетворение потребностей личности в 

интеллектуальном, культурном и нравственном развитии; 

2) создание условий для подготовки научньwи и педагогическими работниками СФ 
МЭИ диссертаций на соискание ученых степеней; 

3) реализация дополнительных общеобразовательных программ (дополнительных 

общеразвивающих программ, дополнительных предпрофессиональных программ) и 

дополнительнЬIХ профессиональнь~х программ (программ повышения квалификации и 

программ профессиональной переподготовки); 

4) проведение . фундщt1нтальнь~х и прикладнь~х научнь~х исследований, 

экспериментальнь~х разработок, опытно-конструкторских и технологических работ, 
экспертнь~х, аналитических работ, распространение современнь~х научнь~х знаний в 

v ' россииском обществе, в том числе в профессиональнь~х сообществах; 

5) вьшолнение научНЬtх : исследований и экспертно-аналитических работ, в том числе 
подготовка рекомендаций .tf. предложений по вопросам научно-технической и инновационной 

. \ 
политики; 
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6) распространение знаний среди специалистов и широких групп населения, 

повышение его образовательного и культурного уровня; 

7) научно-методическое и кадровое обеспечение развития науки и образования в 
Российской Федерации, обеспечение конкурентоспособности СФ МЭИ по отношению к 

ведущим зарубежным образовательным и исследовательским центрам; 

8) содействие интеграции науки и образования в международное научно­

исследовательское и образовательное пространство; 

9) распространение зарубежного и (или) накопленного в СФ МЭИ научного и 

образовательного опыта путем издания научных монографий, учебников, учебных пособий, 

препринтов, периодических изданий и другой издательской продукции на русском и 

иностранных языках; 

1 О) содействие распространению инновационных практик; 
11) продвижение образовательных и исследовательских программ в международное 

образовательное и научное пространство; 

12)обеспечение практического внедрения результатов интеллектуальной 

деятельности СФ МЭИ, в том числе за счет их коммерциализации; 

lЗ)медицинское обслуживание обучающихся и работников, в том числе проведение 

лечебно-профилактических мероприятий, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

2.2. Целями деятельности СФ МЭИ являются: 
1) удовлетворение потребностей общества и государства в квалифицированных 

специалистах с высшим образованием; 

2) выполнение заказов на научные исследования и разработки для юридических и 

физических лиц на основе гражданско-правовых договоров; 

3) организация и проведение фундаментальных и прикладных научных 

исследований, экспертных разработок, научно-технических, опытно-конструкторских, 

опытно-технологических работ, экспертных, аналитических работ, направленных на 

решение актуальных проблем, в том числе в сфере образования, использование полученных 

результатов в образовательном процессе, развитие научных и педагогических школ; 

4) обеспечение системной модернизации высшего образования; 

5) развитие материально-технической базы СФ МЭИ, в том числе за счет функций 

заказчика-застройщика; 

6) информационное обеспечение структурных подразделений СФ МЭИ, работников 

и обучающихся в СФ МЭИ, создание, развитие и применение информационных сетей, баз 

данных, программ; 

7) создание для обучающихся и работников условий для реализации их 

умственного и творческого потенциала, занятия спортом, отдыха, в том числе в спортивно­

оздоровительных студенческих лагерях, на базах отдыха и в гостевых. домах, созданных на 

базе закрепленного за СФ МЭИ имущества; 

8) написание, издание и тиражирование учебников, учебных. пособий и монографий. 

2.3. Основными видами деятельности СФ МЭИ, в том числе осуществляемыми в 
рамках выполнения государственного задания на оказание государственных 

образовательных. услуг (выполнение работ), формируемого Учредителем (далее 

государственное задание), являются: 

1) образовательная деятельность, в том числе реализации основных образовательных. 
программ высшего образования, среднего профессионального образования, основных. 

программ профессионального обучения, дополнительных. общеразвивающих программ и 

дополнительных профессиональнь~1 программ; 

2) научная деятельность; 
3) организация проведе!fИЯ общественно-значимых мероприятий в сфере образования 

и науки. 

2.4. СФ МЭИ ' вправе осуществлять приносящую дох.од деятельность, 
предусмотренную ~уставом!!. Университета и настоящим положением, лишь постольку, 

' v 
поскольку это служит достижению целеи, ради которых он создан, и если это соответствует 

таким целям, а именно: 
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1) оказание платных образовательных услуг в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

2) выполнение учебно-методических и научно-методических работ по 

образовательным программам, по которым осуществляется обучение в СФ МЭИ; 

3) выполнение научно-исследовательских работ сверх тематического плана научно­
технической деятельности, реализуемого за счет субсидий федерального бюджета; 

4) выполнение фундаментальных и прикладных научных исследований, проведение 

опытно-конструкторских, опытно-технических, опытно-технологических работ и 

производство перспективной техники и других изделий с учетом профиля подготовки 

кадров; 

5) деятельность по предупреждению и тушению пожаров; 

6) осуществление экскурсионной, туристской деятельности, организация 

деятельности молодежных туристических лагерей и горных туристических баз, включая 

реализацию путевок; 

7) оказание услуг связи, включая услуги в области информационно-

телекоммуникационных систем, телематических служб услуг передачи данных, услуг 

местной телефонной связи; услуг по обеспечению доступа в Интернет по проектированию, 

разработке и поддержке сайтов Интернет по разработке материалов для Интернет-вещания и 

видеоконференцсвязи по мультимедиа-поддержке информационных проектов, 

предоставление услуг эфирной трансляции по приему телевизионных и звуковых программ; 

8) создание и ведение информационных баз, обработка данных, подготовка 

аналитических обзоров; 

9) выполнение пуско-наладочных работ и работ по обслуживанию и текущему 
(капитальному) ремонту инженерных сетей, систем связи, сигнализации, видеонаблюдения; 

1 О) приобретение, изготовление и реализация продукции общественного питания, 

изготовляемой или приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности, в том 

числе деятельность столовых, ресторанов и кафе; 

11) организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок­

продаж, симпозиумов, конференций, лекториев, благотворительных и иных аналогичных 

мероприятий, в том числе с участием иностранных юридических и физических лиц, 

организация и проведение конкурсов (тендеров) на закупку товаров, работ и услуг, по 

мониторингу выполнения соответствующих контрактов; 

12) экспертная и оценочная деятельность (по подготовке заключений о 

подготовленности к изданию новой учебно-методической литературы (учебников учебно­

методических пособий), а также о подготовленности к введению новых образовательных 

программ по направлениям подготовки в установленной сфере); 

13) предоставление библиотечных услуг и услуг по пользованию архивами лицам, не 
являющимся работниками или обучающимися в СФ МЭИ; 

14) организация и проведение стажировок и практик в Российской Федерации и за 
рубежом, направление на обучение за пределы территории Российской Федерации; 

15) инновационная деятельность, тиражирование и внедрение, в том числе научно­
технических разработок, изобретений и рационализаторских предложений; 

16) предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и 

хозяйственными услугами в общежитиях, в том числе гостиничного типа, работникам и 

обучающимся СФ МЭИ, абитуриентам, командированным и другим лицам, в том числе 

иностранным гражданам и лицам без гражданства; 

17) оказание услуг в области охраны труда, в том числе проведение обучения в 
данной области, аттестаци;я рабоЧцх мест; 

. '\ 
18) осуществление . деятЬльности в области испытаний, метрологии, 

стандартизации, сертификации продукции и услуг, а также экологической паспортизации и 

иных видов деятельности, в том числе связанных с услугами (работами) природоохранного 

значения; ' " ! : 

19) проведение ш:;рr~паний, обслуживания и ремонта приборов, оборудования и 

иной техники; .· • 
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20) выполнение функций заказчика- застройщика на строительные работы, 

выполнение строительных и ремонтно-строительных работ; 

21) выполнение работ, связанных с использованием сведений, составляющих 

государственную тайну; выполнение работ, связанных с использованием информации 

ограниченного распространения; проведение мероприятий и (или) оказание услуг в области 

защиты информации ограниченного распространения, в том числе в области шифрования 

(криптографии) информации; выполнение работ по обслуживанию и текущему ремонту 

средств защиты информации, в том числе шифровальных средств, не связанных с 

обработкой сведений, составляющих государственную тайну; 

22) контроль защищенности информации ограниченного доступа; 

23) аттестация средств и систем на соответствие требованиям по защите 

информации; 

24) деятельность по использованию технических средств, предназначенных для 

выявления электронных устройств, служащих для негласного получения информации; 

25) разработка, поставка, запуск и сопровождение аппаратно-программных и 

программных средств, предоставление машинного времени, иных информационных услуг; 

26) управление недвижимым имуществом, сдача в аренду недвижимого имущества; 

27) осуществление международного сотрудничества по направлениям, 

соответствующим профилю деятельности СФ МЭИ; организация и проведение 

международных мероприятий; 

28) внешнеэкономическая деятельность СФ МЭИ; 

29) сертификация научно-технической продукции, промышленной продукции, 

технологий и услуг, связанных с использованием вычислительной техники и 

информационных технологий; 

30) создание и использование продуктов интеллектуальной деятельности 

(полезных моделей, компьютерных программных продуктов), реализация прав на 

результаты интеллектуальной деятельности, созданных Университетом, за исключением 

результатов, права на которые принадлежат Российской Федерации; 

31) в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, внесение в 

уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ денежных средств (если иное не 

установлено условиями их предоставления) и иного имущества (за исключением особо 

ценного движимого имущества, закрепленного за СФ МЭИ собственником или 

приобретенного за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого 

имущества, а также недвижимого имущества) или передача иным образом этого имущества 

в качестве их учредителя или участника; 

32) разработки в интересах страны, создание, производство, использование и 

техническое обслуживание наукоемкой продукции, в том числе новых видов вооружения и 

военной техники, авиационной, космической техники, материалов и технологий, 

корабельной техники, оборудования для атомных станций, теплотехники, гидротехники и 

иных видов энергетического оборудования, средств контроля рельсового пути, иных видов 

наукоемкой продукции; 

33) работа с ядерными материалами, радиоактивными изотопами и другие виды 
деятельности по использованию ядерной энергии, выполнение работ с использованием 

радиоактивных материалов и генерирующих источников излучения, работа по физической 

защите ядерных и радиационно-опасных объектов; 

34) оказание транспортных услуг, перевозка населения и грузов собственным 

транспортом, прокат автомобилей; организация и эксплуатация автостоянок, станций 

автосервиса, автозаправочf!ЫХ станций, пунктов проката; 
' 1 

35) техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств, мойка машин; 
36) деятельность концертных и театральных залов, прочая зрелищно­

развлекательная деятельность,' а также деятельность по организации отдыха, развлечений, 
мероприятий; организация , и 11'1р'оведение мастер-классов с ведущими мастерами сцены и 

деятелями искусств; оргащtзация и постановка театральных и оперных представлений, 

концертов и прочих сценИЧеских выступлений, демонстрация фильмов на собственных и 
арендованных сценических Площадках; 
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37) осуществление рекламной и издательско-полиграфической деятельност1 

реализация учебно-методической и научной литературы, бланочной продукции, изданноi 

за счет средств от приносящей доход деятельности); 

38) выполнение художественных, оформительских и дизайнерских работ 

разработка макетов, дизайн-проектов товарных знаков, знаков обслуживания, эмблем; 

39) деятельность музеев, включая оказание услуг по экспонированию музейных 

nенностей, и охрана исторических мест и зданий; 

40) выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих программ, 

1mформационных и других материалов, изготовленных за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности; производство и разработка, монтаж, наладка, 

обслуживание, ремонт, прокат, тиражирование, публичная демонстрация и реализация 

кинопродукции, видеопродукции, аудиопродукции, аудиовизуальной, визуальной 

продукции в том числе рекламных и презентационных роликов; 

41) оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, 

учебно-методических, информационно-аналитических и других материалов, типографских 

услуг; 

торговля приобретенными товарами, оборудованием; 42) 
43) розничная торговля книгами, журналами, газетами, писчебумажными и 

канцелярскими товарами; 

44) оказание консультационных (консалтинговых), информационных и 

.\[аркетинговых услуг в установленной сфере деятельности; 

45) оказание юридических услуг, в том числе проведение экспертиз и 

консультирование; 

46) исследования в области маркетинга и менеджмента; 

47) оказание справочно-библиографических, методических (методологических) и 

прочих информационных услуг; 

48) 
49) 

оказание складских услуг; 

оказание услуг в области перевода; 

50) оказание экспортно-импортных услуг; 

51) реализация услуг и собственной продукции структурных подразделений, 

наделенных соответствующими положениями, собственной сметой доходов и расходов по 

средствам от приносящей доход деятельности; 

52) добыча питьевых подземных вод для хозяйственно-питьевого водоснабжения и 
технологического обеспечения водой Университета, населения и абонентов, а также 

удаления сточных вод и отходов; 

53) сдача лома и отходов черных, цветных, драгоценных металлов и других видов 

вторичного сырья; 

54) обработка 

~[еталлических изделий 

~rашиностроения; 

металлов и нанесение покрытий на металлы; 

с использованием основных технологических 

обработка 

процессов 

55) проведение экспертизы промышленной безопасности опасных 

производственных объектов, в том числе, на объектах химической, горнорудной, 

~Iеталлургической, нефтяной и газовой промьшшенности; магистрального трубопроводного 
транспорта, объектах котлонадзора; объектах нефтехимической и нефтеперерабатывающей 

промышленности; 

56) обеспечение работоспособности тепловых сетей, проектирование, монтаж и 

эксплуатация автономных сист~м; 

57) выполнен"ие работ' с' архивными документами; 
58) предоставление юридическим лицам адреса 

управления, почтового адреса, торговой марки СФ МЭИ; 

места нахождения органов 

59) использованщ~. в рекламных и иных коммерческих целях официального 
' \ . ~ 

наименования, символиf91, товарного знака, репродукции документов и культурных 
· 1 ' 

nенностей, хранЯ:щю~ся , в Университете, а таюке предоставление такого права другим 

юридическим и физическим лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 
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60) производство и реализация изобразительной, сувенирной и другой 

тиражируемой продукции и товаров народного потребления, в том числе с использованием 

изображений музейных предметов и коллекций, здания Университета, объектов, 

расположенных на его территории; 

61) создание и эксплуатация производственных участков по ремонту техники и 

оборудования, включая предоставление услуг по проведению различного вида испытаний, 

модернизации, монтажу, ремонту и техническому обслуживанию различного вида 

оборудования, аппаратуры и изделий; 

62) производство медицинской диагностической и терапевтической аппаратуры, 

:хирургического оборудования, медицинского инструмента, ортопедических приспособлений 

n их составных частей; производство аппаратуры, основанной на использовании 

рентгеновского, альфа-, бета- и гамма-излучений; предоставление услуг по монтажу, 

ре~юнту и техническому обслуживанию медицинского оборудования и аппаратуры; 

63) оказание медицинских услуг, в том числе деятельность лечебных учреждений 
как широкого профиля, так и специализированных, врачебная практика, стоматологическая 

практика, прочая деятельность по охране здоровья, деятельность среднего медицинского 

персонала, деятельность вспомогательного стоматологического персонала, деятельность 

.Уедицинских лабораторий, оказание доврачебной, амбулаторно-поликлинической (в том 

числе первичной медико-санитарной помощи, специализированной медицинской помощи); 

64) разработка нормативной, проектной и эксплуатационной документации в области 
геологии, горного дела, подземного строительства, металлургии, экологии, экологического 

контроля, безопасности производства работ, защиты информации, химии и химических 

технологий, радиокоммуникаций, автоматизации систем управления; 

73) аренда машин и оборудования без оператора; 
74) передача и распределение холодной воды, обеспечение работоспособности сетей 

холодного водоснабжения, прием и передача сточных вод и отходов, обеспечение 

работоспособности сетей удаления сточных вод и отходов; 

75) работы по использованию и хранению драгоценных металлов, драгоценных 

ка.\1ней, радиоактивных материалов при выполнении научно-исследовательских, опытно­

конструкторских, экспериментальных и технологических разработок в учебных установках; 

76) проведение в соответствии с действующим законодательством работ по 

обязательной и (или) добровольной сертификации, в том числе сертификационных 

испытаний продукции, согласно установленной Госстандартом России области 

аккредитации Университета, при этом рентабельность работ по обязательной сертификации, 

включая сертификационные испытания продукции, не должна превышать уровня, 

установленного действующим законодательством и соответствующими нормативными 

.::юкументами; 

77) ведение приносящих доход иных внереализационных операций, непосредственно 

не связанных с собственным производством, предусмотренных Уставом Университета, 

продукции, работ, услуг и их реализацией; 

78) оказание услуг по эксплуатации инженерных систем и инфраструктур; 
79) оказание услуг по эксплуатации и ремонту систем, вентиляции и 

кондиционирования; 

80) оказание хозяйственных услуг (уборка помещений, территории и вьшоз мусора); 
81) оказание услуг по техническому обслуживанию и эксплуатации внутренних 

систем электроснабжения, включая электроарматуру, электрооборудование, 

т1ектроустановки, технические средства охранной сигнализации, приборы учета, цепи 

заземления, вводно-рас~;~редели~;ельные и вводные шкафы, электросиловые установки 

зстроенных насосных, бойлерliЬ~, слаботочные системы, системы автоматического и 
.::шспетчерского контроля за работой инженерного оборудования; 

82) проведение испвпаний электрических средств индивидуальной защиты, 

::rрименяемых ~ электроус;га!н:шках; 

83) оказан~е услуf! , по монтажу охранной сигнализации и охране объектов 
.; ниверситета, оборудоваiiных охранной сигнализацией; 
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84) оказание услуг по лингводидактическому тестированию по 

;>усскому языку как иностранному и тестированию по русскому иностранных граждан и лиц 

без гражданства для приема в гражданство РФ в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации; 

85) осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности; 

86) курьерская деятельность . 

2.5. СФ МЭИ осуществляет медицинское обслуживание обучающихся и работников в 
СФ МЭИ, в том числе проведение лечебно-профилактических мероприятий, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

2.6. Право СФ МЭИ осуществлять деятельность, для занятия которой необходимо 

:юлучение специального разрешения (лицензии), возникает с момента такого разрешения 

:nщензии) или в указанный в нем срок и прекращается при прекращении действия 

разрешения (лицензии). 

3. СТРУКТУРА СФ МЭИ 

3 .1 . СФ МЭИ может иметь в своей структуре различные структурные 

подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной, научной и иной 

деятельности (конструкторские бюро, управления, дирекции, центры, кафедры, факультеты, 

подготовительные отделения и курсы, подготовительные школы, колледжи, научно­

исследовательские, инновационно-технологические, методические и учебно-методические 

подразделения, лаборатории, учебные и учебно-производственные мастерские, клиники, 

учебно-научные базы практики, учебно-демонстрационные центры, театры, библиотеки, 

типографии, музеи, спортивные клубы, спортивно-оздоровительные лагеря, физкультурно­

оздоровительные центры, общежития, интернаты, психологические и социально­

педагогические службы, обеспечивающие социальную адаптацию и реабилитацию 

нуждающихся в ней обучающихся, а также иные предусмотренные локальными 

нормативными актами СФ МЭИ структурные подразделения, осуществляющие 

}{етодическую, финансово-экономическую, информационно-аналитическую, 

производственную и иную деятельность, предусмотренную уставом Университета и 

настоящим положением). 

В состав СФ МЭИ входят объекты производственной и социальной инфраструктуры. 

Структурные подразделения СФ МЭИ не являются юридическими лицами. Правовой 

статус и функции структурного подразделения СФ МЭИ определяются соответствующим 

положением, утверждаемым директором СФ МЭИ. 

3.2. СФ МЭИ является обособленным структурным подразделением Университета, 

расположенным вне места нахождения Университета. 

СФ МЭИ создается, переименовывается и ликвидируется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ СФ МЭИ 

4.1. СФ МЭИ обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в 

осуществлении образовательной. научной, инновационной, административной, финансово­

экономической, инвестиционной деятельности, разработке и принятии локальных 

нормативных актов в соответствии с законодательством Российской Федерации и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, уставом Университета и 

настоящим положением, .и несет 1 ответственность за свою деятельность перед каждым . '\ 
обучающимся, обществом и г.осуд'ар6твом. 

4.2. Управление СФ МЭИ осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, уставом Университета и настоящим положением на принципах 

сочетания единоначалия ц_ i<ол,легиальности. Органами управления СФ МЭИ являются 

конференция рабочшков и qб.учающихся (далее конференция), ученый совет, директор. 

4.4. К комц:етенции ~онференции работников и обучающихся относится: 
1) избрание ученого совета СФ МЭИ; 
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2) обсуждение проекта и принятие решения о закmочении коллективного 

::оговора, а также внесении в него изменений и дополнений. 

4.5. Процедура и порядок избрания делегатов на конференцию, нормы 

::редставительства всех категорий работников, обучающихся и членов общественных 

организаций, повестка дня, дата проведения конференции определяются ученым советом 

СФ МЭИ с учетом предложений всех категорий работников и обучающихся СФ МЭИ. При 

зто~1 члены ученого совета СФ МЭИ должны составлять не более 50 процентов общего 
числа делегатов. 

Заседания конференции работников и обучающихся СФ МЭИ ведет 

председательствующий, избираемый простым большинством голосов делегатов 

1:онференции работников и обучающихся СФ МЭИ. Решения конференции работников и 

обучающихся СФ МЭИ считаются принятыми, если за них проголосовало более 50 
процентов делегатов, присутствующих на конференции работников и обучающихся СФ 

_ IЭИ, при явке не менее двух третьих списочного состава делегатов конференции 

работников и обучающихся СФ МЭИ. Форма голосования (открытое, тайное) определяется 

.::е:~:егатами конференции работников и обучающихся СФ МЭИ, если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации и настоящим положением. 

Конференция работников и обучающихся СФ МЭИ созывается по требованию 

:-ченого совета СФ МЭИ или директора по мере необходимости, но не реже 1 раза в 5 лет. 
4.6. Ученый совет СФ МЭИ является коллегиальным органом, который осуществляет 

общее руководство СФ МЭИ. 

Количество членов ученого совета СФ МЭИ определяется конференцией работников 

n обучающихся в СФ МЭИ 
В состав ученого совета СФ МЭИ входят директор СФ МЭИ, который является его 

председателем, заместители директора. Другие члены ученого совета СФ МЭИ избираются 

на конференции голосованием. 

Список кандидатов в состав избираемой части ученого совета СФ МЭИ, выносимый 

на рассмотрение конференции работников и обучающихся в СФ МЭИ, формируется 
; -ченым советом СФ МЭИ с учетом предложений общих собраний (конференций) трудовых 
1ю.:шективов структурных подразделений, а также общих собраний обучающихся в СФ 

_ IЭИ. Нормы представительства в ученом совете СФ МЭИ от его структурных 

::ю.J,разделений и обучающихся определяются ученым советом СФ МЭИ. 

Представители структурных подразделений и обучающихся считаются избранными в 

. -ченый совет СФ МЭИ или отозванными из него, если за них проголосовало более 50 
процентов делегатов конференции работников и обучающихся СФ МЭИ при условии 

. -частия в работе конференции СФ МЭИ не менее двух третьих списочного состава 

..J.елегатов конференции работников и обучающихся. 

Состав ученого совета СФ МЭИ объявляется приказом директора по решению 

а:онференции СФ МЭИ. 
4.7. Срок полномочий ученого совета СФ МЭИ 5 (пять) лет. Досрочные выборы 

ч:1енов ученого совета СФ МЭИ проводятся по требованию не менее половины его членов, 

выраженному в письменной форме. В случае увольнения (отчисления) из СФ МЭИ члена 

~-ченого совета он автоматически выбывает из его состава. Избрание нового члена ученого 

совета СФ МЭИ осуществляется в установленном порядке и объявляется приказом 

.:шректора СФ МЭИ. 

4.8.Ученый совет СФ МЭИ: 

1) принимает решение о созыве и проведении конференции; 

2) определяет порядок избрания делегатов на конференцию; 
111 

3) определяет основнЬiе перспективные направления развития СФ МЭИ, включая 

его образовательную и научную деятельность; 

4) рассматривает и пр'инимает решения по вопросам образовательной, научно­

псследовательской, информащюjшо-аналитической, международного сотрудничества СФ 

_ IЭИ; ,j! . 

5) ходатЩствует Перед Университетом о присуждении именных стипендий 
Университета и органов государственной власти 
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6) утверждает планы работ ученого совета СФ МЭИ; 

9) проводит конкурсный отбор на должности ассистента, старшего преподавателя, 

.J.Оцента, научных сотрудников; 

7) рассматривает претендентов на должности заведующего кафедрой и профессора и 

представляет их на рассмотрение ученого совета Университета; 

8) рассматривает отчеты руководителей структурных подразделений СФ МЭИ; 
9) утверждает нормативы учебной нагрузки; 
1 О) утверждает темы диссертаций; 
11) рассматривает вопросы редакционно-издательской деятельности; 
12) ходатайствует о присвоении почетных званий Российской Федерации, 

представлении к государственным и отраслевым наградам и премиям; 

13) решает другие вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством 

Российской Федерации, уставом Университета и настоящим положением. 

4.9. Заседание ученого совета СФ МЭИ правомочно, если на указанном заседании 
присутствует 2/3 членов ученого совета СФ МЭИ. 

4.10. Решения по вопросам компетенции ученого совета принимаются простым 
большинством голосов от общего числа голосов членов ученого совета, принимающих 

участие в заседании, за исключением случаев, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

4.11. Конкурсный отбор на должности ассистента, старшего преподавателя, доцента, 
научных сотрудников осуществляется в ходе тайного голосования простым большинством 

голосов. 

Решение о рекомендации претендентов к участию в конкурсном отборе на должность 

профессора и выборах заведующего кафедрой принимается открытым голосованием 

простым большинством голосов при кворуме не менее 2/3 состава ученого совета. 
Решение о рекомендации к присуждению ученых званий доцента и профессора 

принимается открытым голосованием простым большинством голосов при кворуме не 

~1енее 2/3 состава ученого совета. 
4.12. Решения ученого совета СФ МЭИ оформляются протоколами и являются 

основанием для издания приказов директором СФ МЭИ. 

4.13. Решения ученого совета по вопросам, относящимся к его компетенции, 

являются обязательными для выполнения всеми работниками и обучающимися. 

4. 14.Ученый совет собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в два 

~1есяца за исключением летнего периода. 

4.15. Ученым советом СФ МЭИ могут создаваться по отдельным вопросам 

деятельности СФ МЭИ постоянные и временные комиссии. 

4.16. Непосредственное управление деятельностью филиала осуществляет директор, 

назначаемый приказом ректора на срок до 5 (пяти) лет, если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации, из числа кандидатур, отвечающих 

установленным законодательством Российской Федерации квалификационным 

требованиям, и утверждаемый в должности приказом ректора. После назначения директора 

между ним и Университетом заключается трудовой договор на соответствующий срок. 

Должностные обязанности директора СФ МЭИ не могут исполняться по 

совместительству. 

Директор филиала действует на основании доверенности, вьщанной ректором 

Университета. 

4.17. Директор СФ МЭИ: 
1) осуществляет т~кущее руководство деятельностью СФ МЭИ, за исключением 

\ 
вопросов, отнесенных федеральными законами или настоящим уставом к компетенции 

Университета и иных органов управления Университетом; 

2) действует от имени 'Университета по доверенности, представляет Университет в 
отношениях с органами ГОС!)'дар9твенной власти, юридическими и физическими лицами; 

3) утвержда_ет поло)!\ения о структурных подразделениях СФ МЭИ; 

4) в соответствии с 'трудовым законодательством Российской Федерации принимает 
на работу, увольняет работников СФ МЭИ, заключает трудовые договоры и осуществляет 
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аные права работодателя; 

5) организует работу структурных подразделений СФ МЭИ; 
б)совершает любые сделки и иные юридические действия в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим положением; 

7) распоряжается имуществом и средствами СФ МЭИ в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

8) открывает счета СФ МЭИ; 
9) принимает решения о поощрении работников СФ МЭИ и наложении на них 

.:шсциплинарных взысканий в соответствии с трудовым законодательством Российской 

Федерации; 

1 О) принимает решения о применении к обучающимся и снятии с обучающихся мер 
.:шсциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

11) совершает любые сделки и иные юридические действия в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации, уставом Университета и 

настоящим Положением; 

12) вносит в соответствии с законодательством Российской Федерации предложения 
на рассмотрение ученого совета СФ МЭИ; 

13) отвечает за реализацию решений органов государственной власти и ученого 
совета СФ МЭИ; 

14) осуществляет иную деятельность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, настоящим положением и локальными нормативными актами Университета. 

4.18. Директор имеет право делегировать осуществление отдельных полномочий 
за.\1естителям директора и другим работникам СФ МЭИ. 

4.19. Директор вправе вынести любой вопрос, отнесенный к его компетенции, на 
рассмотрение ученого совета СФ МЭИ и иных образовательных и научно­

псследовательских подразделений. 

4.20. По вопросам, относящимся к его полномочиям, директор издает приказы, 

распоряжения и утверждает локальные нормативные акты в порядке, предусмотренном 

настоящим Положением. 

4.21. Руководство отдельными направлениями деятельности СФ МЭИ осуществляют 
Jа.\tестители директора по направлениям деятельности. Распределение обязанностей между 

за.\tестителями директора, их полномочия и ответственность устанавливаются приказом 

.:mректора СФ МЭИ. Заместители директора несут ответственность перед директором за 

состоянием порученных им направлений работы. 

Заместители директора принимаются на работу директором по срочному трудовому 

..:~оговору, срок окончания которого не может превышать срока окончания полномочий 

.1Пректора. 

Главный бухгалтер назначается на должность приказом директора СФ МЭИ. 

4.22. Должность директора СФ МЭИ замещается в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

4.23. В СФ МЭИ действует совещательный орган филиала - директорат. В состав 

.:шректората входят заместители директора, начальники учебного управления и отдела 

1'.3..:1ров, главный бухгалтер. 

4.24. Процедура избрания заведующего кафедрой определяется локальным 

нормативным актом СФ МЭИ, утверждаемым директором. 

4.25. В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией и при принятии образовательной организацией локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и .законнь~е интересы, по инициативе обучающихся и работников в 

СФМЭИ: ' 11 

1) создается студенческий совет, который формируется из числа представителей 

общественных студенческих 'объединений СФ МЭИ по 1 представителю от каждого 

объединения и (иди) студенrов .СФ МЭИ. 

Студенчески!f совет ,13qзгЛавляет председатель совета, избираемый из числа членов 
совета на срок 1 год простым· большинством голосов. 
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Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

- а _ _ енческого совета, а также порядок принятия студенческим советом решений и 

~u1ения от имени СФ МЭИ определяются положением о студенческом совете, 

_;т-_s..f>ж:~аемым директором СФ МЭИ; 

2) действуют первичная профсоюзная организация студентов и профсоюзная 

~зация работников СФ МЭИ (далее вместе - профсоюзы). 

Структура, порядок образования профсоюзов, сроки полномочий, порядок принятия 

......, ......... -оюзами решений и другие вопросы, относящиеся к деятельности профсоюзов, 

:;:ре.1е.1ЯI0тся уставами о профсоюзах, утверждаемыми в установленном законодательством 

: ~ сси:йской Федерации порядке. 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ, НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ И 
ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

5. 1. СФ МЭИ реализует следующие виды основных образовательных программ: 
1) образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата, 

чю11>а.\1мы специалитета, программы магистратуры, программы подготовки научно­

~.::агогических кадров в аспирантуре; 

2) образовательные программы среднего профессионального образования 

:::;ю11>а."rмы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки 

=-ециалистов среднего звена; 

3) основные программы профессионального обучения программы 

::;юфессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы 

::ереподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, 

=-~-жащи:х; 

3) основные образовательные программы общеобразовательные программы 

r:::ко.~ьного образования. 

5.2. СФ МЭИ реализует следующие виды дополнительных образовательных 

.:::рограмм: 

1) дополнительные общеобразовательные программы дополнительные 

общеразвивающие программы, дополнительные предпрофессиональные программы; 

2) дополнительные профессиональные программы программы повышения 

ЕВа.~ификации, программы профессиональной переподготовки. 

5.3. В СФ МЭИ выполняются фундаментальные и прикладные научные 

:исс:~едования, экспериментальные разработки, проводятся научно-исследовательские, 

пьпно-конструкторские и технологические работы, осуществляются инновационная и 

научно-техническая деятельность, экспертные, консультативные и аналитические работы и 

_ -С.l)'ГИ, ведется подготовка научных кадров. 

5.4. СФ МЭИ создает инновационную инфраструктуру, способствующую 

JL:омм:ерциализации результатов научной, научно-технической и аналитической деятельности 

развитию предпринимательства. 

Инновационная деятельность СФ МЭИ осуществляется в различных формах, в том 

-:теле в форме реализации инновационных проектов и программ. В порядке, установленном 

:::rконодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов 

?оссийской Федерации СФ МЭИ может признаваться соответственно федеральной или 

:;~егиональной инновационной площадкой. 

5.5. СФ МЭИ обеспечивает в установленном законодательством Российской 

Ое.1ерации порядке пр~вовую ,охрану результатов интеллектуальной деятельности, 

ас~u~ючительные права на кот_орые I-iринадлежат Университету. 
5.6. СФ МЭИ осуществляет международное сотрудничество в области образования, 

:::~уч.ной и (или) научно-техничес~ой, инновационной и иной деятельности в соответствии с 

1З.Конодательством Российс1<0й .~едерации и международными договорами. 

, / ( ' 
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6. ЭКОНОМИКА СФМЭИ 

6. 1. СФ МЭИ самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, 

решает вопросы, связанные с заключением договоров и государственных контрактов, 

опре;~е.:~ением своих обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству 

Российской Федерации, Уставу Университета и настоящему Положению. СФ МЭИ 

обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с государственным задание:-.~, 

;I.:1аво:м финансово-хозяйственной деятельности и в пределах денежных средств, 

ilо:rученных из всех видов источников финансового обеспечения деятельности СФ МЭИ. 

6.2 Имущество СФ МЭИ закреплено за Университетом на праве оперативного 

:11равления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Земельные участки, необходимые для выполнения СФ МЭИ своих задач, 

предоставляются Университету на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

6.3. В составе движимого имущества СФ МЭИ выделяется особо ценное движимое 
и:мущество. 

Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без 

которого осуществление СФ МЭИ своей уставной деятельности будет существенно 

затруднено. Порядок отнесения имущества к категории особо ценного движимого 

mrущества устанавливается Правительством Российской Федерации. Виды такого 

юrущества определяются Учредителем. 

Перечни особо ценного движимого имущества определяются Учредителем. 

6.4. СФ МЭИ владеет, пользуется закрепленным имуществом в пределах, 

установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением 

Юf)'Щества и, если иное не установлено законом, распоряжается имуществом с согласия 

собственника этого имущества. 

СФ МЭИ без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным 

.:rвижимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным СФ МЭИ 

за счет средств, вьщеленных ему собственником на приобретение такого имущества, а также 

недвижимым имуществом. 

6.5. СФ МЭИ не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых 

является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Университетом, или 

ИУ!)'Щества, приобретенного за счет средств, выделенных Университету Учредителем, за 

исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральными законами. 

6.6. СФ МЭИ вправе выступать в качестве арендатора и (или) арендодателя 

Юf)'Щества в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.7. СФ МЭИ вправе осуществлять иные сделки с имуществом в случаях и в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

6 . 8.Финансовое обеспечение деятельности СФ МЭИ осуществляется за счет: 

1) субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания с 

учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 

ш.fущества, закрепленных за Университетом на праве оперативного управления или 

приобретенных Университетом за счет средств, выделенных ему Учредителем на 

приобретение такого имущества, с учетом расходов на уплату налогов, в качестве объекта 

налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе 

земельные участки; 

2) субсидий из федерального бюджета на иные цели, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации, а также бюджетных ассигнований на 

вьmолнение федеральной е;tдресной. инвестиционной программы; 
' \ 

3) доходов, получаемых от прl_иносящей доход деятельности СФ МЭИ; 
4) доходов, получаемых от использования прав на результаты интеллектуальной 

..Jеятельности, и средств индИвидуализации, включая вознаграждение по лицензионным 

..Jоговорам, в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

5) грантов, предоста~ленных на безвозмездной основе физическими и юридическими 

:mцами; 

6) грандов в форме субсидий; 
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7) средств, безвозмездно полученных на ведение уставной деятельности от 

физических и юридических лиц; 

8) добровольных имущественных целевых взносов и пожертвований юридических и 
физических лиц, в том числе иностранных; 

9) средств, полученных от сдачи в аренду имущества Университета; 
1 О) средств, полученных от физических и юридических лиц в виде платы за 

проживание, пользование коммунальными и хозяйственными услугами в общежитиях СФ 

МЭИ; 

11) иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6.9. СФ МЭИ в установленном порядке имеет право: 
1) осуществлять функции заказчика при закупке товаров, работ и услуг для нужд СФ 

МЭИ; 

2) выступать заказчиком при осуществлении капитального строительства, 

реконструкции и технического перевооружения строек и объектов федеральной формы 

собственности; 

3) совершать крупные сделки и сделки, в совершении которых имеется 

заинтересованность, в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

локальными нормативными актами СФ МЭИ; 

4) проводить капитальный и текущий ремонт зданий и сооружений, в которых 
осуществляется деятельность СФ МЭИ; 

5) осуществлять организацию досуга обучающихся и работников СФ МЭИ 

(театрально-зрелищные, спортивные и культурно-массовые мероприятия, связанные с 

воспитательным процессом обучающихся); 

6) обеспечивать выполнение работ по договорам с юридическими и (или) 

физическими лицами (в том числе иностранными); 

7) осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. 

6.1 О. СФ МЭИ вправе вести приносящую доход деятельность, предусмотренную 
Уставом Университета и настоящим положением постольку, поскольку это служит 

достижению целей, ради которых он создан, и соответствует указанным целям . 

Осуществление указанной деятельности СФ МЭИ допускается, если это не 

противоречит федеральным законам. 

6.11. СФ МЭИ вправе приостановить приносящую доходы деятельность СФ МЭИ, 

если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной положением, до 

решения суда по этому вопросу. 

6.12. Доходы, полученные СФ МЭИ от приносящей доход деятельности, поступают в 
его самостоятельное распоряжение и используются им в соответствии с законодательством 

Российской Федерации для достижения целей, ради которых он создан, в соответствии с 

утвержденным в установленном порядке планом финансово-хозяйственной деятельности. 

6.13.Право СФ МЭИ осуществлять деятельность, на занятие которой необходимо 

получение лицензии, возникает с момента получения такой лицензии. 

6 . 1 4.Если порядком предоставления средств не установлено иное, СФ МЭИ 

самостоятельно определяет направления и порядок использования своих средств, в том 

числе свою долю, направляемую на оплату труда и материальное стимулирование 

работников СФ МЭИ. 

6. 15. СФ МЭИ не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных 

организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено 

федеральными законами. , 
'1 \ 

6. 16. Размер платы за оказание дополнительных образовательных услуг, оказьmаемых 
СФ МЭИ, утверждается директором на основании решения ученого совета СФ МЭИ. 

6.17. СФ МЭИ ведет бухгалтерский учет в соответствии с Федеральным законом «0 
бухгалтерском учете» , и 1 иными правовыми актами в области бухгалтерского учета, 

представляет бухгалтерскую (финансовую) отчетность Университету в порядке, 

установленном: законодательством Российской Федерации. 



6.18. СФ . rэи 
государственной стаmс:1!ПL -
законодательство~1 Poccmk 

6.19. Годовая бухга.тrерс 
и сдается в Университет .:х.-rя консо_~-

6.20. Должностные липа СФ _ .з 
Российской Федерации дисциплинарН)lО и з.___.~.....-=~-~~..,.....- --~---~-~ 

наруlllение правил ведения бухгалтерского 

отчетности, а также порядка и сроков хранения учетных .:: 
6.21. СФ МЭИ осуществляет внутренний контра.~ зэ 

федерального бюджета и внебюджетных источников фШJ~~~ ID.::.1:!;1~:r 

установленном законодательством Российской Федерации. 

6.22. Внешний контроль за исполнением законодательства Россий­
области финансовой дисциплины в СФ МЭИ осуществляют упшшо~оче"r..ы:~ 

государственной власти. 

7. РАБОТНИКИ СФ МЭИ 

7.1. В СФ МЭИ предусматриваются должности: 
- педагогических и научных работников, которые относятся к научно-педагогическим 

работникам (педагогические работники относятся к профессорско-преподавательскому 

составу); 
инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, 

учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников. 

7.2. Научно-педагогические работники имеют права и обязанности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации об образовании и науке и государственной научно­

технической политике. 

7.3. Работники СФ МЭИ, которые относятся 

административно-хозяйственным, производственным, 

медицинским и иным работникам: 

имеют право на: 

к инженерно-техническим, 

учебно-вспомогательным, 

1) предоставление работы, обусловленной трудовым договором; 

2) своевременную и в полном объеме вьmлату заработной платы в соответствии со 
своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы; 

3) защиту своих трудовых прав, свобод и законных интересов всеми не запрещенными 

законодательством Российской Федерации способами; 

4) иные права в соответствии с законодательством Российской Федерации, уставом 
Университета, настоящим положением, правилами внутреннего трудового распорядка, 

должностными инструкциями и иными локальными нормативными актами СФ МЭИ, а также 

трудовыми договорами; 

обязаны: 

1) добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные на них 

трудовыми договорами; 

2) соблюдать правила трудового распорядка СФ МЭИ; 
3) собmодать трудовую дисциплину; 
4) вьmолнять иные обязанности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, уставом университета, настоящим положением и правилами внутреннего 

трудового распорядка, должностными инструкциями и иными локальными нормативными 

актами СФ МЭИ, а таКже труд6выми договорами. 
7.4. Работникам СФ МЭИ за успехи в образовательной, методической, научной и 

воспитательной работе, а также в другой деятельности, предусмотренной настоящим 

положение~, устанавлишщлся различные формы морального и материального поощрения. 

r 
8 . . ВиДьI ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ СФ МЭИ 



. i. СФ ~IЭII принюшет .1ока1ъныi.' нор~штнвные 3.1'.-ТЫ.. .:х~·-ашне нор~1ы. 

С1е~.1нруюш11i.' образовате:~ьные отношения 11 11~10 .Jеяте:~ьностъ. ос~1Uеств.~яе~1ую СФ 

МЭИ. в пре.1е.1ах своей ко~шетеншш в соответств1ш с законо..Jате.1ьство~1 Российской 

Фе.:!ерзшш. 

Лока1ьные нор)1ап1вные акты не :\югут противоречить законо.Jательству Российской 

Фе.:rерашш. 

8.2. Деятельность СФ МЭИ регламентируется такими видами локальных 

нор)~ативных актов, как приказы, распоряжения, положения, правила, регламенты, 

11нструкци11 и иные документы. 

8.3. Локальные нормативные акты принимаются ученым советом. диреТ<тором и 

llНЫ)Ш органаыи управления СФ МЭИ в соответствии со своей компетенцией. 

установ.~енвой в уставе Университета и настоящем положении. 

8.4. Локальные нормативные акты, затрагивающих права студентов, аспирантов и 

работников СФ МЭИ, принимаются с учетом мнения органов студенческого 

са~юуправления и профсоюзной организации студентов. 

8.5. Нормы локальных актов, ухудшающие положение работников или обучающихся 

в СФ МЭИ по сравнению с установленными законодательством Российской Федерации об 

образовании, трудовым законодательством, настоящим положением либо принятые с 

нарушением установленного порядка, н е применяются и подлежат отмене директором СФ 

МЭИ. 

8.6. За неисполнение или нарушение локальных нормативных актов по вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из СФ 

мэи. 

9. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 
РЕОРГАНИЗАЦИЯ СФ МЭИ 

9 .1. Реорганизация и ликвидация СФ МЭИ может быть проведена в случаях и 

порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации. 

В.А.Гречихин 

Директор филиала--------,....-

Начальник Правового управл 

Начальник ОМК И.Л. Русаков 



! 


